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Governo oficializa reajuste de 6,98%

Foto: Antonio Cruz/Agéncia Brasil

Pela 12 vez em 20 anos, aposentadoria de quem ganha mais tem
aumento acima do reajuste do salario minimo, que subiu 6,48%

(Da Redacado)
Aposentados e pen-
sionistas do INSS que
recebem beneficios
com valor acima de
um salario minimo
terdo seus beneficios
reajustados em 6,58%
em 2017, segundo
portaria publicada
no “Didrio Oficial da
Unido” desta segunda-
-feira (16).

O valor refere-se
a variacdao do Indi-
ce Nacional de Pre-
cos ao Consumidor
(INPC) do ano pas-
sado, divulgado pelo
Instituto Brasileiro de

(IBGE) e que serve de
referéncia para a cor-
recao dos beneficios
previdenciarios.
Com o reajuste,
o teto da Previdén-
cia Social subiu para
RS 5.531,31, ante R$
5.189,82 em 2016.
Conforme mostra-
do pela reportagem
do dia 11, pela primei-
ra vez em 20 anos o
reajuste das aposenta-
dorias e beneficios do
INSS de quem ganha
acima de um salério
minimo serd supe-
rior ao aumento do
salario minimo, que

e passou de R$ 880
para R$ 937 no dia 1°
de janeiro.

No ano passado, o
reajuste dos beneficios
do INSS havia sido de
11,28%, enquanto que
o salario minimo su-
biu 11,68%.

A tultima vez em
que o aumento do sa-
lario minimo ficou
abaixo do indice de
corre¢ao concedido
para os beneficios pre-
videnciarios de quem
recebe acima do mini-
mo foi em 1997. Na-
quele ano, o reajuste
dos beneficios ficou

que o salario minimo
subiu 7,14%, segundo
a série historica do
Ministério da Previ-
déncia, iniciada em
1995.

O reajuste de
6,58% sera dado para
os beneficios concedi-
dos até 1° de fevereiro
do ano passado.

Tabela de contri-
buicao de domésticas

A portaria publica-
da nesta segunda-feira
também estabelece as
novas faixas dos salarios
dos trabalhadores do-
mésticos e avulsos, para
defini¢do da aliquota de
contribui¢ao ao INSS.

Para trabalhadores
com salario até RS
1.659,38, a aliquota
¢ de 8%. Para quem
ganha entre 1.659,39 ¢
R$ 2.765,66, ¢ de 9%,
e para quem ganha
entre R$ 2.765,67 ¢
R$ 5.531,31, de 11%.

INPC

O INPC ¢ usado
como indice de rea-
juste desde 2003. Se-
gundo o Ministério da

nao havia um indice
oficial. Antes disso,
chegaram a ser utiliza-
dos o IPC-r, o IGP-DI
e indices definidos
administrativamente.

O INPC é calcula-
do pelo IBGE desde
1979, se refere as fa-
milias com rendimen-
to monetario de um a
cinco salarios mini-
mos, sendo o chefe
assalariado, e abran-
ge dez regides me-
tropolitanas do pais,
além dos municipios
de Goiania, Campo
Grande e de Brasilia.

Ja o IPCA, con-
siderado a inflacao
oficial do pais, se re-
fere as familias com
rendimento moneta-
rio de 1 a 40 salarios

minimos, qualquer
que seja a fonte, e
também abrange 10
regides metropolita-
nas do pais, além dos
municipios de Goia-
nia, Campo Grande e
de Brasilia. O IPCA
ficou em 6,29% em
2016, a variagao mais
baixa desde 2013.

A definicao de um
reajuste maior para
os aposentados que
ganham mais ¢ vista
por entidades ligadas
a trabalhadores e apo-
sentados como uma
incoeréncia e uma dis-
torcao da politica em
vigor de valorizagao
do salario minimo,
que nos ultimos anos
subiu bem acima do
INPC.

SALAO COMERCIAL

ou 9.8455-8289.

Aluga-se, um Saldo Comercial, locali-
zado na Av. Aracaju n 1864, no municipio
de Ji-Parana. Interessados ligar 3423-0688

Ji-Parana
Segunda Vara Civel

Poder Judiciario do Estado de Rondonia

Geografia e Estatistica teve reajuste de 6,48%

em 7,76%, enquanto

Previdéncia, até 2006

Calculo do reajuste do minimo em 2017

O célculo do salario minimo considera a
variagédo do inflagdo do ano imediatamente
anterior e o crescimento do Produto Interno
Bruto (PIB) de dois anos antes. A deciséo

€ publicada em decreto nos ultimos dias de
dezembro, antes da divulgagdo dos numeros
oficiais de inflagdo no ano.

Como o PIB recuou 3,8% em 2015 — ano que
serve de parametro para o salario minimo em
2017 — a corregdo do minimo de 2017 levou
em conta, pela formula adotada, somente o
valor da inflagao de 2016.

Em 29 de dezembro de 2016, o governo
divulgou o valor do salario minimo para 2017,
de R$ 937, um reajuste de 6,48% em relagdo
ao praticado em 2016. O valor ficou abaixo do
previsto na proposta do Orgamento de 2017
enviada para o Congresso em agosto, de R$
945,80.

O Ministério do Planejamento justificou em
dezembro que o reajuste foi menor porque a
explicou que a inflagdo desacelerou e, ainda,
que apenas aplicou as regras previstas na
legislag&o.

Para calcular o reajuste do minimo de 2017,
o governo utilizou uma estimativa de INPC
para 2016 de 6,74%. Ou seja, menor do que
a previséo de 7,5% estimada em outubro,
quando o projeto de Orgamento de 2017 foi
enviado ao Congresso. O indice de reajuste

do minimo em 2017 foi de 6,48% — 0,26 ponto
percentual menor do que a inflagdo estimada
para o periodo.

Segundo o Planejamento, a corregao do
minimo abaixo do INPC projetado se deu
porque o governo compensou no salario
minimo de 2017 uma diferenga no calculo do
reajuste do salario minimo de 2016.

Na ocasido, o governo aplicou uma

correg¢do no salario minimo considerando
uma estimativa de INPC acima da

inflagdo efetivamente apurada em 2015.

Para compensar o reajuste maior em 2016, o
governo decidiu aplicar em 2017 um “redutor”
previsto em lei, que cortou R$ 2,29 do salario
minimo de 2017.

Segundo o Planejamento, a lei prevé que
“eventuais diferencgas entre as proje¢ées dos
indices utilizados para calculo do reajuste e
os indices efetivamente observados serdo
computadas no reajuste seguinte”.

O economista Airton Gustavo dos Santos,
assessor da diregéo técnica do Departamento
Intersindical de Estatistica e Estudos
Socioeconémicos (Dieese) critica a aplicagdo
do redutor e diz ndo ter conhecimento de
pratica semelhante nos dltimos anos. “Néo fica
bem reajustar o salario minimo ngo levando-se
em conta o INPC cheio’, diz.

Com informagdes do G1.

Sede do juizo: Forum Des. Hugo Auller, Av. Ji-Parana-RO,
76900-261 — Fax: (69) 3421-1369 — Fone: (69) 3421-5128 —
Ramal: 222 — Email: jip2civel@tjro.jus.br

EDITAL DE CITACAO
(PRAZO 30 DIAS)

CITACAO DE: NEW LINE CONFECCOES LTDA — ME,
Pessoa Juridica de Direito Privado, CNPJ/MF 07.195.362/0001-
24, atualmente em lugar incerto e nao sabido.

FINALIDADE: CITACAO da Requerida acima identificada,
para em Juizo efetuar o pagamento da importancia de R 542,27
(Quinhentos e Quarenta e Dois Reais e Vinte e Sete Centavos),
no prazo de quinze (15) dias uteis, contado da dilagdo do prazo
do Edital, ou em igual prazo oferecer embargos, que suspenderdo
a eficacia do mandado inicial. Em caso de pagamento, ficara
isento de custas, subsistindo, entretanto, dever de pagar 5% do
valor da divida a titulo de honorarios advocaticios, nos termos
do art. 701 do NCPC.

ADVERTENCIA: O nio pagamento ¢ o nio oferecimento
de embargos, independentemente de qualquer formalidade,
“constituir-se-a, de pleno direito, o titulo executivo judicial”
convertendo-se o mandado inicial em mandado executivo (art.
701 § 2 NCPC).

Processo: 0000801-24.2014.822.0005

Classe: Monitoria

Assunto: Cheque

Requerente: Tigrao Comércio de Veiculos Ltda
Advogado: Carlos Luiz Pacagnan Junior OAB/RO 6718
Requerido: New Line Confecgdes Ltda-ME

Valor da causa: R$ 542,27

VALOR DA TAXA PARA PUBLICACAO DO EDITAL: R$
28,65

Ji-Parand, 30 de novembro de 2016.
Ana Valéria de Queiroz Santiago Zipparro

Juiza de Direito
(assinado eletronicamente)
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Vence finalmente quem ndo se apdia nos outros.

Estado de Rondénia
Prefeitura Municipal de Ji-Parana
Secretaria Municipal de Administragao

a M.
< o b
g SRR,
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAG;\O TEMPORARIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO

EDITAL N° 001/2017 — SEMED

O MUNICIPIO DE JI-PARANA, atendendo ao Principio da Legalidade, Impessoalidade, da
Publicidade da Administragdo Publica, considerando a necessidade temporaria e o
excepcional interesse publico, faz saber que realizara nos termos das Leis Municipais
n.1.405/2005 e 3026/2016, Processo Seletivo simplificado para formagdo de cadastro
reserva, com vistas a contratagao temporaria de profissionais, objetivando atendimento as
Escolas da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Ji-Parand, para os cargos de
Professor Licenciatura Plena (Nivel Il) — 30hs; Professor de Educagao Fisica (Nivel Il) —
40hs e Professor Intérprete de Libras (Nivel Il) e Nutricionista (40hs)

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo serad regido pelo art. 37, IX, da Constituicdo Federal, Leis
Municipais n. 1405/2005; n.1117/2001; n.1272/2003; n.2661/2014; n.2853/2015; n.
2929/2016 e 3026/2016, obedecendo as normas deste Edital e serd executada pela
Comisséo Especial Organizadora de Processo Seletivo Simplificado, nomeada pelo Decreto
N. 6702/GAB/PMJP/2016.

1.2. E condigdo essencial para inscrever-se neste Processo Seletivo Simplificado o
conhecimento e aceitagdo das instrugdes e condigdes estabelecidas neste Edital e
legislag&o pertinente.

1.3. Compreende-se como processo de selegdo e suas etapas: inscrigdo,
conferéncia/analise de titulos e documentos, classificagdo, convocagdo e contratagdo dos
profissionais nos termos deste Edital.

1.4. As contratagdes previstas neste Edital serdo feitas por meio de contrato administrativo
de prestagéo de servigos, por tempo determinado, pelo prazo de 06 (seis) meses, podendo
ser prorrogado por igual periodo, nos termos do § 1° do artigo 226 da Lei Municipal n.
1405/2005.

1.5. Os candidatos classificados neste Processo Seletivo Simplificado, que vierem a ser
contratados, deverdo estar cientes de que para assumir vinculo com o Municipio no cargo
pleiteado, ndo poderédo se enquadrar nas vedagdes contidas nos incisos XVI, XVIl e § 10 do
art. 34 da Constituicdo Federal de 1988, alterados pela Emenda Constitucional n. 19/98 e
demais dispositivos legais acerca de aciimulo de cargos publicos.

2. DOS CARGOS

21. ESCOLARIDADE, ESPECIFICAGOES, CARGA HORARIA, VAGAS,
REMUNERAGAO E DOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS
Car'g.a Salario | Escolaridade exigida/Pré-Requisito
horaria Vagas . .
Cargo inicial para ingresso
semanal
Professor . . .
Licenciatura 30 30 RS Licenciatura Plena em Pedagogia
horas (02
Plena PCD) 1.974,77
(Professor II)
Professor de 40 RS$
Educacéo Fisica 05 Licenciatura Plena em Educagéo
horas 2.633,03 .
(Professor I1) Fisica
Licenciatura Plena em Pedagogia
com habilitagdo em Educagéo
Especial/ Inclusiva ou SérieslIniciais.
Diploma ou Certificado de
Graduagéo ou de Pds-graduagao
Professor 40 RS em Letras/LIBRAS ou Certificado de
Intérprete de horas 04 2.633.03 Proficiéncia em Libras expedido
LIBRAS A pelo MEC ou Certificado de
(Professor Il) Conclusédo de Curso de Libras (cada
certificado) com carga horaria
minima de 120 (cento e vinte) horas
ou habilitagéo ou especializagdo em
Deficiéncia Auditiva
Nutricionista R$ Graduagao em Nutrigdo + Registro
40 horas 02 3.332,66 no Conselho de classe

2.2. DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

As atribuicbes dos cargos a serem providos por este Processo Seletivo Simplificado
Classificatorio, seré observado o Plano de Carreira, Cargos e Salérios dos Servidores da
Secretaria Municipal de Educagéo do Municipio de Ji-Parana alterada pelas Leis Municipais
n. 2929/2016; 2954/2016, 3026/2016 e a Lei Municipal n. 1405, de 22de julho de 2005
(Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Ji-Parana).

ITEM CARGOS DESCRICOES
1. Professor Licenciatura a) Zelar pelo patriménio da escola.
Plena b) Participar, colaborar e estimular a

realizagéo de festividades civicas,
folcléricas, culturais e esportivas da escola.
c) Ministrar aulas aos alunos, de acordo com
sua area de atuagéo, observando o limite
fisico e intelectual do aluno.
d) Executar outras atividades inerentes ao
cargo.

Professor de Educagao

Fisica

(Professor Il)

2. a) Capacitar professores e profissionais para
atuarem com eficiéncia na comunicagéo de
alunos surdos e ouvintes;

b) Auxiliar o professor do aluno surdo, sendo
mediador na comunicagdo do aluno surdo,
instrutor surdo e do professor ouvinte;

c) Organizar em parceria com o professor da
classe comum, professor da sala de
recursos e instrutor surdo, atividades
didaticas que facilite a aprendizagem e a
comunicagao do aluno surdo;

d) Estabelecer ~a  comunicagdo  entre
professor, aluno surdo e demais alunos;

e) Selecionar e elaborar os recursos didaticos

para o atendimento educacional

especializado do aluno surdo, com o auxilio
do instrutor de surdo, da professora da
classe comum e da professora da Sala de

Recursos;

Participar dos encontros e capacitagdes

promovidos pela Escola e pela Secretaria;

g) Participar do planejamento coletivo, das
acoes e avaliagbes desenvolvidas na
escola, numa perspectiva interdisciplinar,
visando a aprendizagem do aluno e
desenvolvimento pleno;

h) Executar outras atividades compativeis ao
cargo.

Professor Intérprete de
LIBRAS

(Professor Il)

f

3. Nutricionista a) Planejar, elaborar e acompanhar os cardapios

balanceados para a merenda escolar.

b) Efetuar pesquisas e colaborar para a formagdo
das hortas escolares.

c) Outras atividades inerentes ao cargo.

2.3. Nao serao computados pontos aos documentos exigidos como pré-requisitos, bem
como nao serdo aceitos na época da convocagdo, os cursos ndo concluidos, considerando
a transitoriedade da contratagéo.

3. DA INSCRIGAO

3.1. A inscrigdo sera gratuita, e devera ser efetuada pelo candidato e/ou por Procurador
legalmente habilitado;

3.2. Alinscrigao estara disponivel a partir das 7h e 30 minutos do dia 17/01/2017 até as 13 h
e 30 minutos do dia 24/01/2017.

3.3. Local de Inscrigdo: Secretaria Municipal de Educagdo — Av. Almirante Barroso, n.
1853, Bairro Casa Preta ou pelo e-mail: processo_seletivo.semed@ji-parana.ro.gov.br

3.4. Hordrios:
a) De segunda a sexta das 7h e 30 minutos as 13 h e 30 minutos.

3.5. Somente serdo aceitas inscrigdes no prazo, horarios e enderegos estabelecidos no item
3 deste Edital.

3.6. Ao candidato que tiver sua inscrigao indeferida, sera concedido prazo de 02 (dois) dias
uteis para interposigéo de recurso, ou pedido de reconsideragdo & Comissao Especial para
Organizagao e Supervisdo do Processo Seletivo.

3.6.1 O local para interposigé@o de recurso sera o descrito no item 14.2.
4.DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRIGAO

4.1. A inscricdo realizar-se-a no ato do preenchimento de todos os campos da Ficha de
Inscrigdo apresentada pelo candidato ou pelo site oficial do municipio: http://www.ji-
parana.ro.gov.br, devendo ser anexada todas as fotocépias legiveis exigidas e na mesma
ordem de todos os documentos (acompanhados da via original para simples conferéncia)
abaixo relacionados. As copias ficardo retidas para Analise de Titulos. Os mesmos deverao
ter correlagdo com a habilitagéo para o cargo ao qual o candidato estiver concorrendo.

a) Ficha de Inscrigao devidamente preenchida;

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c) Cédula da Identidade - RG;

d) Certificado e Histdrico conforme escolaridade exigida/requisito para ingresso, na area a
que estiver concorrendo, nos termos do item 2.1;

e) Certificados e Diplomas de Especializagdo, Pés-Graduag&o Lato Sensu e Stricto Sensu,
conforme o cargo a que tiver concorrendo, conforme os titulos descritos no item 10.5.

f) Registro Profissional expedido pelo Conselho Regional de Classe (Nutricionista)

4.2. As inscrigdes realizadas online e os documentos descritos no item 4.1deverdo ser
enviadas no formato de arquivo PDF juntamente com o comprovante da inscrigéo.

4.2.1. Portanto, a inscrigdo somente efetivar-se-4 mediante a entrega de todos os
documentos exigidos e preenchimento da Ficha de Inscricdo. Esses documentos serdo
arquivados na Secretaria Municipal de Administragéo, no ato da inscrigéo, que servirdo de
suporte & Andlise de Titulos.

4.4. A inscricdo realizada via online sera de inteira e exclusiva responsabilidade do
candidato. A Comissdo nao se responsabiliza por eventuais prejuizos causados pelo
preenchimento incorreto dos dados de inscrigdo, nem pela inscrigdo nao efetivada por
motivos de ordem técnica, falhas de comunicagdo ou congestionamento de linhas de
comunicagéo.

4.5. E de responsabilidade do candidato acompanhar constantemente os prazos e
publicagdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado, desde o Edital de abertura até
o final de convocagao.

5. REQUISITOS PARA A INSCRIGAO
I. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il. Ter na data da convocagdo para contratagdo, a idade minima de 18 (dezoito) anos
completos;

1Il. Possuir a escolaridade e requisitos minimos exigidos para o cargo;

IV, Apresentar no ato da inscrigdo, documento habil que comprove a conclusdo da
especializagao correspondente ao cargo que estiver concorrendo;

6. DA INSCRIGAO POR PROCURAGAO

6.1. Serd admitida a inscricdo por procuragdo, desde que devidamente registrada em
cartdrio, acompanhada das copias legiveis e devidamente autenticadas dos documentos
constantes do item4.1. deste Edital.

6.2. Os documentos de procuragéo seréo retidos na Secretaria Municipal de Administragéo,
no ato da inscrigdo, para servir de suporte a Andlise de Titulos.

6.3. O comprovante de inscrigdo serd entregue ao procurador, depois de efetuada a
inscrigdo.

6.4. O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagoes
prestadas por seu procurador, arcando com as conseqiiéncias por eventuais incorregoes
dos atos de seu representante legal.

7. DO CANDIDATO QUE CONCORRER AS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES
DE NECESSIDADES ESPECIAIS

7.1. No cémputo geral das vagas ficam reservadas 5% (cinco por cento) disponibilizadas
aos candidatos inscritos na condigdo de portador de necessidade especial, cujas atribuigdes
do cargo sejam compativeis com a sua deficiéncia.

7.2. O candidato que desejar se inscrever como pessoa com deficiéncia, marcara esta
opgdo no momento em que estiver preenchendo a Ficha de Inscrigao.

7.3. Ressalvadas as disposicdes contidas neste Edital, o candidato que se declarar com
deficiéncia participara do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condigdes com os
demais candidatos.

[
7.4. O candidato se classificado, devera comparecer no local, dia e horario definido no Edital
de Convocag&o, munido do Laudo Médico (cépia autenticada em cartério ou cpia simples
acrescida da original para conferéncia da Comisséo do Processo Seletivo Simplificado),
emitido nos ultimos seis meses, tendo como referéncia a data da convocagéo, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente
da Classificagédo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia, ser comprovada no ato de assinatura do contrato de prestagdo de servigos,
mediante a 7.2 apresentagao de atestado médico.

7.5. A aquisicdo e apresentagdo do Laudo Médico sdo de inteira responsabilidade do
candidato e n&o ser4 devolvido.

7.5.2. O Laudo e Atestado Médico apresentado pelo candidato serd encaminhada para
apreciagao e analise da Junta Médica Oficial do Municipio.

7.6. Perderd o direito de concorrer a vaga reservada ao candidato com deficiéncia, e
permanecera com o seu nome incluso na Lista Geral deste Processo Seletivo o candidato
que nao atender ao disposto no subitem 7.4 deste Edital.

7.7. As vagas destinadas no item 7.1 que ndo forem providas serdo automaticamente
preenchidas pelos candidatos aprovados e nao inscritos na condi¢do de portador de
necessidade especial, observada a ordem rigorosa de classificagéo.

8. DO REGIME JURIDICO DE TRABALHO:

8.1. Os candidatos classificados serdo admitidos em carater emergencial e temporério, para
suprir as vagas em aberto do quadro de servidores da Secretaria Municipal de Educagao, de
acordo com as necessidades apresentadas no item 2.1, com carga horaria de 30 (trinta) e
40 (quarenta) horas semanais, conforme previséo nos artigos 217 a 229 da Lei Municipal n.
1405/2005.

8.2. Os contratados através deste Processo Seletivo Simplificado terdo sua contribuigdo
previdenciaria vinculada ao Regime Geral de Previdéncia Social, nos termos previstos no
artigo 224 da Lei Municipal n. 1405/2005.

9. DOS LOCAIS DE TRABALHO:

9.1. As vagas ofertadas através do presente Edital serdo distribuidas nas diversas Unidades
Educacionais da Zona Rural e Urbana do Municipio de Ji-Parana, mediante as
necessidades da Secretaria Municipal de Educagao. Nos periodos matutino e vespertino.

10. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

10.1. O Processo Seletivo Simplificado compreendera as seguintes etapas: inscricdo e
entrega dos titulos simultaneos, conferéncia/andlise de documentos, classificagéo,
convocagao e contratagdo, de carater eliminatério e classificatorio, obedecendo ao sistema
de pontuagéo estabelecido na Tabela abaixo.

10.2. A etapa de conferéncia/analise de documentos sera realizada pela Comissédo Especial
para Andlise e Avaliagdo, nomeada através do Decreto n.6861/GAB/PMJP/2016, sendo de
carater eliminatdrio e classificatério.

10.3. As etapas de classificagdo e convocagdo serdo divulgadas através dos Murais da
Secretaria Municipal de Educagao, Murais da Prefeitura, da Geréncia Geral de Recursos
Humanos, no site oficial do Municipio: www.ji-parana.ro.gov.br.

10.4. A etapa de contratagéo dos profissionais sera efetivada somente apds a homologagao
do Processo Seletivo Simplificado.

10.5. Para efeito de classificagdo, a atribuicdo de pontos para os titulos declarados
obedecera aos critérios definidos na tabela abaixo, e na contagem geral dos titulos

ndo serao putados os que ultrap o limite i de 100( )
pontos.
NOTA
PONTUAGAO | MAXIMA
ITEM TITULOS
1. Certificado de Pés-Graduagéo Lato Sensu — Area 110
Especifica do cargo de professor para atuar i}
diretamente com aluno em sala de aula — Maximo: 02 (por
3 e . certificado) 22
(dois) certificados.
2 Certificado de Pés-Graduagdo Lato Sensu — Qualquer (:’fr
Area Educacional — Maximo: 01 (um) certificado. certificado) 7
3. Certificado de Curso de formagéo continuada com
L o 3,0
carga horaria minima de 40 (quarenta) e maxima de
119 (cento e dezenove) horas, realizado a partir de (_p_or 6
L g certificado)
2012 - Maximo: 02 (dois)
4. |Certificado de Curso de formagao continuada com
icarga horaria igual ou superior a 120 (cento e vinte), 6,0
realizado a partir de 2012 - Maximo: 01 (um) (por 6
certificado)
5. Certificado de Curso de aperfeicoamento, com carga 2,0
horéaria minima de 40 (quarenta) horas —realizado a (por
partir de 2012 — Maximo 03 (trés) certificado) 6
6. Certificado de Participagado em: férum, conferéncia, 10
seminario, palestra, na drea para o qual se inscreveu ’
realizado a partir de 2012- Méaximo: 03 (trés) (por 3
. certificado)
certificado.
7. . " . 20
Pés-Graduagéo Stricto Sensu Mestrado - méximo (por
na érea da Educago 01(um) diploma certificado) 20
30
Doutorado - maximo (por
01 (um) diploma certificado) 30

10.6. Para fins de pontuagéo os cursos apresentados deverao estar concluidos.

10.7. S6 serdo aceitos para pontuagéo os Certificados de Formagéo Continuada, Cursos de
Aperfeicoamento e os de participagdo em: férum, palestra, conferéncia e seminario, emitidos
a partir do ano de 2012.

10.8. As Certidoes e Declaragdes de Conclusédo de Curso (Graduagdo e Pés-Graduagéo)
serdo aceitas na versdo original e atualizadas.

10.9. A documentagédo de escolaridade expedida por 6rgdos estrangeiros s¢ tera validade
quando revalidada pelo MEC.

10.10. Na hipétese de ndo comprovagdo dos requisitos minimos exigidos para o cargo
pleiteado, o candidato ser4 ELIMINADO do Processo Seletivo Simplificado.

11. DA APROVAGAO E CLASSIFICAGAO:

11.1. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente, de acordo com a somatoria
dos pontos obtidos na Andlise de Titulos.

11.2. A pontuagdo serd cumulativa, sendo classificado o candidato que obtiver maior
pontuagéo.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

12.1. Ocorrendo empate na Analise de Titulos, conforme critérios definidos no item 10.5 o
desempate sera levado em consideragéo a seguinte ordem de prioridade:

| — Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

I — Maior titulagdo apresentada na somatdéria do subitem 7 do item 10.5.

13. DA DIVULGAGAO E HOMOLOGAGAO DO RESULTADO:

13.1. Concluida a etapa de classificagéo, apds o julgamento dos recursos, a divulgagéo do
resultado final sera previsto para homologagédo do resultado final o dia 14/02/2017, nos
Murais da Prefeitura, da Secretaria Municipal de Educagédo, da Geréncia Geral de Recursos
Humanos e nos sites oficial do Municipio: www_ji-parana.ro.gov.br.

14. DOS RECURSOS:

14.1. Periodo: A contar da publicagdo do resultado da etapa de conferéncia e andlise dos
titulos, os candidatos terdo o prazo de 02(dois) dias Uteis, para interposigéo de recursos.

14.2. Os recursos poderdo ser protocolados via postal, via fax, via internet ou
Procuragéo na Geréncia Geral de Recursos Humanos- Prédio da Prefeitura Municipal de Ji-
Parana-RO, Enderego: Avenida 02 de abril, 1701, Bairro Urupa, telefone: (69) 3411-4239 e
Secretaria Municipal de Administragdo — Avenida Dois de Abril, n.1701, bairro: Urupa,
Telefone: (69) 3416-4024. Sendo aferida a tempestividade como condigéo de apreciagéo.
Em caso de interposigédo via correio, a responsabilidade sera do candidato em comunicar 2
Comisséo, dentro do prazo estabelecido no item 14.1;

14.3. O candidato que recorrer mediante procuragdo, assume total responsabilidade pelas
informagdes prestadas por seu procurador, arcando com as conseqiiéncias de eventuais
erros de seu representante na formulagéo do recurso.

14.4. Se nao houver recursos por parte dos candidatos, com relagao ao referido resultado,
ou apods sua analise, julgamento e divulgagéo, o Prefeito Municipal homologara o resultado
final do Processo Seletivo Simplificado Classificatério, publicando-o de acordo com o
disposto no item 13.1.

15. DA CONVOCAGAO:

15.1. Os candidatos classificados serdo convocados por meio de Edital especifico,
disponivel no site www.ji-parana.ro.gov.br, na data estabelecida neste edital.

15.2. A convocagdo sera realizada pela Secretaria Municipal de Administragéo através da
Geréncia Geral de Recursos Humanos, de acordo com o nimero de vagas.

15.3. A convocagéo do candidato obedecera rigorosamente a classificagdo do Processo
Seletivo Simplificado e, caso 0 mesmo ndo comparega, serd RECLASSIFICADO para ltima
colocagado, uma Unica vez para o final da lista.

16. DA CONTRATAGAO E LOTAGAO:

16.1. O candidato aprovado sera convocado de imediato para suprir o quadro de servidores
da Secretaria Municipal de Educagao, nos periodo matutino e vespertino, sendo distribuidas
nas diversas Unidades Educacionais da Zona Rural e Urbana do Municipio de Ji-Parana.

16.2. O candidato devera apresentar-se no prazo maximo de 07 (sete) dias uteis, a
contar da convocacgao, para efeito de formalizagdo do contrato administrativo por Praza
Determinado, na Geréncia Geral de Recursos Humanos e Aperfeicoamento, portando copia
dos seguintes documentos, acompanhados do original:

1 (uma) | Ficha de inscri¢do impressa Copia simples

1 (uma) | Fotografia 3x4 (recente) -
2(duas) | Gequia e Identidade Cépia autenticada
copias em Cartorio




Torne-se capaz de elogiar os outros em sua auséncia.

PUBLICACOES OFICIAIS

[
Rondbnia, segunda e terga-feira, 16 e 17 de janeiro de 2017 - Correio Popular z 3

Tribunal de Justica do Estado de Rondonia
Poder Judiciario
Ouro Preto do Oeste — 1* Vara Civel

Rua Café Filho, 127, Praga dos Trés Poderes, Ouro Preto do
Oeste — RO — CEP: 76800-000 — Fone: (69) 34613813

Poder Judiciario

Tribunal de Justica do Estado de Rondonia

Lauda Padronizada do Diario da Justi¢a Versdo 01.09.2016
COMARCA: Ouro Preto do Oeste/RO

ORGAO EMITENTE: 1* Vara Civel

EDITAL DE CITACAO
Prazo: 20 (vinte) dias

DE: TRANSPORTADORA CONEGUNDES, CNPJ n°
01.252.072/0001-99 em lugar incerto e nao sabido.

Vara: 1* Vara Civel

Processo: 7000711-26.2016.8.22.0004

Classe: Execugéo de Titulo Extrajudicial

Procedimento: Execugdo

Parte Autora: Distribuidora de Autopegas Rondobras LTDA
Advogado: Alexandre Anderson Hoffmann OAB/RO 3709

FINALIDADE: CITAR o Exequente, acima qualificado, para
pagar, dentro do prazo de 3 (trés) dias, a contar da citagdo, o
valor principal devido a Exequente e suas cominagdes legais.

INTIME-SE O EXECUTADO para, caso queira, opor os
Embargos de Devedor, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da
juntada do mandado, bem como de que a oposi¢do de embargos
independe de penhora.

Divida corrigida até o ajuizamento da agdo: R$ 14.271,57
(quatorze mil reais, duzentos e setenta e um reais ¢ cinquenta
e sete centavos), mais honorarios advocaticios, estes fixados
em 10% do valor do débito, havendo o pagamento voluntario e
total nesse prazo, o devedor tera o beneficio de redugdo da verba
honoraria para a metade da que fora arbitrada no deferimento
da peticdo inicial.

Sede do Juizo: Foérum Jurista T. de Freitas, Rua Café Filho,
127, Pc dos Trés Poderes, Ouro Preto do Oeste-RO, 76920000
— Fone: (69) 3461-3813

Ouro Preto do Oeste, 29 de Novembro de 2016
Geiser Vicente Campos Cruz

Diretora de Cartorio
Assina por determinacdo do Juiz

CPF/MF ou comprovante de situagéo cadastral do CPF ANEXO |
emitido pelo site da Receita Federal (ndo sera aceita a CRONOGRAMA
Zcfjdui:ss) numeragé&o disponibilizada em outros documentos). Em
P caso de 22 via, 0 mesmo pode PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 2017 - SEMED
ser expedido através da internet.
10(5;1?:) Titulo de Eleitor (frente e verso) COL;I; acu:rztr:}t:icoada EVENTOS DATAS
1 @ma) Certidgo de quitagao eleitoral, emitida pelo site ou Emitida através do Data prevista para publicagdo do Edital de Inscrigbes no Processo 16/01/2017
cépia cartério elgltoral,_ informando ndo possuir pendéncia site  tre.qov.br Seletivo Simplificado
com a Justica Eleitoral. Www.re.gov.br
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social , onde conste - : Periodo de Inscrigoes 17 a 24/01/2017
1 C(g‘;?:) fotografia, nimero de série, data de expedicéo, filiagdo cog;%’;ﬁg’;ﬁda
e local de nascimento Data prevista para homologagao das Inscrigdes 30/01/2017
Original e | Comprovante de Escolaridade/exigido como pré- | Copia Autenticada
2 (duas) | requisitos para o cargo, de acordo com item 2.1. ou copia simples 31/01e
copias, | Ndo sendo aceito documentos em desacordo com o | acrescida do original Data prevista para publicagéo do resultado parcial da analise dos titulos 010212017
de cada. | previsto. para conferéncia
Copia Autenticada - - - — -
~ Titulos declarados no ato da inscrigéo para fins de ou copia simples Periodo previsto para interposi¢do de recurso do resultado publicado 03 2 06/02/2017
pontuagéo acrescida da original dos titulos
para conferéncia
Comprovante de PIS/PASEP (frente e verso), caso néo Spi : Data prevista para publicagio do resultado final apés analise dos
1 c(: ":: ) possua, apresentar a declaragdo constante no Anexo Il Co;;l;%;irg;%ada 10/02/2017
P! deste Edital, devidamente preenchida e assinada. recursos
1 (uma . :
c(épia )| Certidso de Nascimento ou Casamento - Data prevista para homologagéo do Resultado Final. 14/02/2017
1 (uma s x : .
c(épia) Certiddo de Nascimento dos Dependentes Legais - Data prevista para convocagéo dos candidatos aprovados através de 20/02/2017
1 (uma) Cartdo de Vacina dos Dependentes menores de 04 Edital de Convocagdo
copia anos e Declaragéo de freqliéncia Escolar dos maiores -
de 05 anos. Periodo previsto para assinatura do contrato administrativo 22 a 24/02/2017
Declaragédo do candidato informando se ocupa ou ndo
cargo publico. Data prevista para o convocado se apresentagdo e lotagdo na
Obs.: Caso ocupe, devera apresentar também X - ~ 27/02/2017
2 (duas) Certido, expedida pelo 6rgdo empregador contendo as Com Firma Secretaria Municipal de Educagao
..o | seguintes especificagdes: o cargo, escolaridade exigida R hecid - — - - - - —
Onginals | para o exercicio do cargo, a carga horaria contratual, o econhecida REA.LI'ZA(;/§0: Prefeitura Municipal de Ji-Parand, através da Secretaria Municipal de
vinculo juridico do cargo, dias, horarios, escala de Administragdo — SEMAD e da Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED
plantdo e a unidade administrativa em que exerce suas
fungdes. Enderegos: Secretaria Municipal de Administracéo - Prefeitura Municipal de Ji-Paran&-RO,
2 (duas) Declaracdo de existéncia ou ndo de demissdo por Com firma Avenida 02 de abril, 1701 Bairro: Urupa, fones.: (69) 3416-4024 e 3411-4239.
+ > | justa causa ou a bem do Servigo Publico (De emissdo :
originals | 4o proprio candidato). reconhecida. ?ef:rfetaria(é\gl;;r;‘iﬂpga?; I/E:sd:fgié& : Rua Almirante Barroso, n® 1853, Bairro: Casa Preta,
Declarag&o informando sobre a existéncia ou ndo de eleione: - - -
2 (duas) | Investigagdes Criminais, Acdes Civeis, Penais ou Com firma
originais | Processo Administrativo em que figure como indiciado reconhecida. ANEXO Il
ou parte (De emisséo do préprio candidato).
1 (‘urrja) Cgrtidéo Conjunta ltleglat.iva df—: Débitos._ReIativo.s aos _ FICHA DE INSCRICAO N° /2017
copia Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, atualizada. Processo Seletivo Simplificado — Edital n. 001/SEMAD/2017- SEMED
1 (uma) | Certificado de Reservista (Destinada ao sexo - IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO:
copia | masculino)
Comprovante de Residéncia atualizado em nome do NOME COMPLETO DO CANDIDATO:
1 (uma) | candidato, cdnjuge, pai, mae ou avds (agua, luz, R CPF DOCUMENTO DE INDENTIDADE GRGAO EMISSOR
copia | telefone, fatura de cartéo)
N. Conselho de Classe (se exigivel) DATA DE NASCIMENTO ESTADO CIVIL
Comprovante de conta bancaria, e caso o candidato
1 (uma) | ndo possua , fica ciente de que a Secretaria Municipal _ ENDERECO (RUA) N
copia de Administragdo providenciard uma conta saldrio na |
agencia da CEF para recebimento dos vencimentos. BAIRRO: COMPLEMBNTO:
Emitida através do
1(uma) |Prova de Quitagdo com a Fazenda Publica do site CiDADE: SerEeT. oo
original | Municipio de Ji-Parana-RO. WWW.ji-
ELB‘T?J‘a-'°-"9V-Z' TELEFONE (fixo) TELEFONE (celular)
1 (uma) | Certiddo Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do mif asﬁg?ves °
original | Estado de Rondénia. . - -
qi i www.tce.ro.gov.br DEFINICAO DO CARGO E AREA DE ATUACAO:
Podendo ser emitida -
através de site INDICACAO DO CARGO:
s . " - especifico, do érgédo
S,em%a? = Ng,gatllvac .e{peld:jdaF’pelod %anono ge da comarca onde O candidato DECLARA conhecer na integra o teor do Edital n. PORTADOR DE
1 (uma) | Distribuicao Civel e Criminal do Férum da Comarca, de | o\ nos citimos 5 001/SEMAD/2017 - SEMED e CONCORDA com o seu contefido, ESPECIAIS
L déncia do candidato no Estado de Rondénia ou da " sendo sabedor de que no ato desta deveré fazer a apresentacio de
original | 5" " - (cinco) anos. spias d igid i [Jsm
Unidade da Federagdo em que tenha residido nos site- copias dos exigidos © cargo
dltimos 5 (cinco) anos. Www.t].ro.gov.br e DECLARA ainda, que 0s dados scima descritos sao verdadeiros ¢ [ who
validar ou solicitar REQUER sua inscrigio para o cargo acima selecionado. . ‘
no FORUM A PRESENTE INSCRICAO ESTA
Caso 0 nome do (a) candidato (a) 'tenha sofrido ASSINATURA DO CANDIDATO [] pereripa
2 (duas) | alteragdes, o (a) mesmo (a) devera declarar a Com firma [_] woereriDA
originais | mudanca ocorrida, devendo ser comprovada através reconhecida. R
de documento oficial. JI-PARARA, DE DE 2017
Documentagdo comprobatéria de atendimento a Assinatura do Servidor
condigao de pessoa com deficiéncia, conforme item 7.4 - _
deste Edital. INSCRICAO GRATUITA VIA COMISSAO
aqui
ASO - Atestado de Saude Ocupacional, expedido por i
Junta Médico QO Trabalho: Atestado (_1(? aptidao fisica e FICHA DE INSCRIGAO N. /2017(Processo Seletivo TR, G D)
mental, expedlgjc_) Bor me_dlct_) da Medlcma_(_io Trabalho, - NOME 50 CANDIDATO
sendo sua aquisi¢do de inteira responsabilidade do
Candidato. NOME DO CARGO
DOCUMENTO DE IDENTIDADE (RG ou | ORGAO EMISSOR
(02 duas) Deveré constar data outro)
copias | Jornal da Convocagéo; da publicagéo e INSCRICAO GRATUITA VIA CANDIDATO
(simples) Edital completo

16.3. O candidato aprovado e convocado que ndo comparecer para a assinatura do
Contrato Administrativo por prazo determinado, dentro do prazo preestabelecido no item
16.2, sera tido como desistente podendo a Secretaria Municipal de Administragéo convocar
o préximo candidato aprovado.

16.4. Para fins de atendimento & chamada e de formalizagdo do contrato, o candidato
devera, OBRIGATORIAMENTE, apresentar a documentagdo comprobatéria dos itens
declarados no ato de inscrigéo, inclusive a ficha de inscrigéo, conforme determina o item 6.2
do presente Edital.

16.5. O candidato que obtiver classificagdo excedente ao nimero de vagas constantes neste
Edital, caso convocado, devera se apresentar para assinatura do contrato, no mesmo prazo
estabelecido apds a respectiva convocagédo, que se dara por Edital publicado no Mural da
Prefeitura e na pagina da internet oficial do Municipio: www.ji-parana.ro.gov.br.

17. INFORMAGOES:

Todas as informagdes oficiais referentes ao Processo Seletivo Simplificado poderdo ser
obtidas na Gerencia Geral de Recursos Humanos - Prédio da Prefeitura Municipal de Ji-
Paran&-RO, Enderego: Avenida 02 de abril, 1701, Bairro Urupa, telefone: (69) 3411-4239 e
Secretaria Municipal de Administragdo — Avenida Dois de Abril, n.1701, bairro: Urupa,
Telefone: (69) 3416-4024.

18. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

18.1. Este Processo Seletivo Simplificado terd a validade até, 31/12/2017 ou até que se
encerrem as aulas do ano letivo de 2017.

18.2. A critério da Administragdo poderdo ser chamados os candidatos que atingirem a
pontuagdo minima exigida, até o nimero de vagas existentes na Lei Municipal de
n.3026/2016, ou que vierem a ser criadas.

18.3. Sera excluido o candidato que fizer declaragdo falsa e/ou inexata e/ou deixar de
apresentar quaisquer documentos exigidos para a contratagéo.

18.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar constantemente os prazos e
publicagdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado, desde o Edital de abertura até
o final de convocagao.

18.5. O candidato, na condigdo de pessoa com deficiéncia, serd avaliado quanto a
compatibilidade da deficiéncia e o exercicio da fungéo, podendo a incompatibilidade resultar
na dispensa do mesmo.

18.6. Apos a leitura completa deste Edital, as duvidas em relagdo ao mesmo deveréo ser
dirimidas junto as Comissdes do Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de
Administragdo e Educaco, pelos telefones: (69) 3411 4239 e 3416 4134 (Educagao).

18.7. Os casos omissos serdo resolvidos e julgados pela Comissao Especial para proceder
analise e avaliagdo, nomeada através do Decreto n. 6861/GAB/PM/JP/2016 para Organizar
e Supervisionar, observados os principios e normas que regem a Administragdo Publica e
na hipétese da complexidade dos casos serdo submetidos a apreciagdo da Procuradoria
Geral do Municipio.

DOCUMENTOS QUE DEVEM ACOMPANHAR A VIA ORIGINAL PARA
CONFERENCIA:

a) Ficha de Inscrigdo devidamente preenchida;

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c) Cédula da Identidade - RG;

d) Certificado e Historico conforme escolaridade exigida/requisito para ingresso, na area a
que estiver concorrendo, nos termos do item 2.1;

e) Certificados e Diplomas de Especializagéo, Pés-Graduagéo Lato Sensu e Stricto Sensu,
conforme o cargo a que tiver concorrendo, conforme os titulos descritos no item 10.5.

) Registro Profissional expedido pelo Conselho Regional de Classe (Nutricionista)

Todos os documentos serdo recebidos no ato da inscrigdo. Em caso de inscrigdes online as
copias dos documentos deverio ser escaneados e enviadas via e-mail juntamente com o
comprovante da inscri¢fio. Portanto, a inscri¢do efetivar-se-a mediante a entrega de todos os
d exigidos e p himento da ficha de inscrigao.

EDITAL DE CITACAO
Prazo: 20 (vinte) dias

DE: MARCOS GREFFE DE OLIVEIRA, CPF n 720.622.312-53,
atualmente em lugar incerto e ndo sabido.

FINALIDADE: CITAR o Executado, acima qualificado, para em 03
(trés) dias, pagar a importancia de R$ 7.505,32 (sete mil quinhentos e
cinco reais e trinta e dois centavos), atualizados em 25/01/2016, mais
honorarios advocaticios, estes fixados em 10% do valor do débito, ou
nomear bens a penhora sob pena de serem penhorados tantos de seus
bens para a garantia da execugdo com acréscimos legais e INTIMADO
a opor embargos no prazo de 15 (quinze) dias, contados da juntada
do Edital, nos termos da Lei 11.382/06.

ADVERTENCIA: Em caso de integral pagamento da divida no
prazo de 03 (trés) dias, a verba sera reduzida pela metade (artigo
827, § 1°, do NCPC).

PROCESSO N°: 7000705-19.2016.8.22.0004

CLASSE: EXECUCAO DE TITULO EXTRAJUDICIAL (159)

EXEQUENTE: DISTRIBUIDORA DE AUTO PECAS RONDO-
BRAS LTDA

Advogado do(a) EXEQUENTE: ALEXANDRE ANDERSON
HOFFMANN - RO 3709

EXECUTADO: MARCOS GREFFE DE OLIVEIRA

Sede do Juizo: Forum Jurista T. de Freitas, Rua Café Filho, 127, Pc dos
Trés Poderes, Ouro Preto do Oeste-RO, 76920000 — Fone: (69) 3461-3813

Ouro Preto do Oeste, 07 de novembro de 2016.
Geiser Vicente Campos Cruz

Diretora de Cartorio
Assina por determinagio do Juiz

Email: redacao@correiopopular.net, redacaocp@hotmail.com
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Rondénia, segunda e terga-feira, 16 e 17 de janeiro de 2017 - Correio Popular

Vence finalmente quem ndo se apdia nos outros.

PEDIDO DE RENOVACAO DA
LICENCA MUNICIPAL DE OPERACAO

Razdo Social: ALPHA SERVICOS DE DIAGNOSTICOS POR
IMAGEM LTDA - ME Localizagao: R. Padre Adolfo Rhol, n°®
483, Bairro: Casa Preta, CEP: 76907-566, Ji-Parana — RO, CNPJ
11.041.235/0001-48 , torna publico que requereu 8 SEMEIA
— Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Ji-Parana, em
13/01/2017, a Renovagdo da Licenga Municipal de Operagao
para a atividade de Servigos de diagndstico por imagem com uso
de radiag@o ionizante, exceto tomografia

SOLICITACAO PARA A OBTENCAO DE OUTORGA
O Senhor EVANILTON PEREIRA SANTOS, Proprietario
de um LOTE Rural N; 161-A, localizado linha P-42, KM 1,5
GB 03 ST PARECIS I, MUNICIPIO DE ALTO ALEGRE DOS
PARECIS, CPF=497.829.242-53, torna publico que requereu ao
COREH/SEDAM em 15/01/2017, o pedido DE SOLICITACAO
DE OUTORGA DE AGUA PARA IRRIGACAO DE LAVOU-
RAS DE CAFE E CAPIM MOMBAGCA (Panicum maximum cv.
Mombaga) em sua propriedade.

SOLICITACAO PARA A OBTENCAO DE OUTORGA
O Senhor ALEX MARQUES DE LIMA, Proprietario de um
LOTE Rural N; 102-B e 102-A, localizado linha P-38, KM 05
GB 04 ST PARECIS I, MUNICIPIO DE ALTO ALEGRE DOS
PARECIS, CPF= 963.433.972-72, torna publico que requereu
ao COLMAM/SEDAM em 15/01/2017, o pedido DE SOLICI-
TACAO DE OUTORGA DE AGUA PARA IRRIGACAO DE
LAVOURAS DE CAFE em sua propriedade.

EDITAL DE DESMEMBRAMENTO

Faz saber e quantos este virem ou interessar possa, que de acordo coma Lei n®
6.766/1979, a IMOBILIARIA 2-B LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 04.605.663/0001-90, com sede e administragdo
nesta cidade de Ji-Parana/RO, na Rua Dr. Fiel, n° 1386 S-4, Bairro Vila Jotdo,
devidamente representada por seu socio-proprietario, Sr. LUIS BERNARDI,
brasileiro, casado, empresario, portador da cédula de identidade RG n° 63.040-
SSP/RO e inscrito no CPF/MF sob o n° 021.696.142-49, residente e domiciliado
na Rua Séo Luiz, n® 999, bairro Nova Brasilia, nesta cidade, requer o deimem-
bramento do Lote 01 da Quadra 102, no Lot to Urbano d do
Jardim Sao Cristévao II, situado na rua Avenida Francisco Correa Castilho,
com a area de 6.240,00 m? (seis mil e duzentos e quarenta metros quadrados),
com os seguintes limites e confrontagdes: FRENTE: para a Avenida Francisco
Correa Castilho, medindo 52,00 metros; FUNDOS: com a rua Osmundo de
Moura Costa, medindo 52,00 metros; LADO DIREITO: com a rua Projetada
102, medindo 120,00 metros; LADO ESQUERDO: com a Waldemar Servilhere,
medindo 120,00 metros, devidamente matriculado sob n° 38.007, ficha 01 do
livro 02 do Registro Geral, no 1° Oficio de Registro de Imoveis desta cidade e
comarca, tendo sido depositados neste oficio de registro, plantas e 0 memoriais
descritivos, assinados pelo responsavel técnico Dawerson Ramos, CAU A22078-
7, devidamente aprovados pela Prefeitura Municipal de Ji-Parana/RO, que
fazem parte do processo n® 9921/2015, protocolado neste Oficio sob o n° 3261.

E para que ninguém alegue ignoréancia, expediu-se o presente Edital, que sera
publicado por 03 (trés) vezes em jornal de circulagdo na regido. Decorrido o
prazo de 15 (quinze) dias consecutivos, contados da ultima publicagdo e ndo
havendo impugnagao de terceiros, proceder-se-4 o competente registro de que
trata a referida lei.

Eventuais impedimentos poderdo ser opostos junto a este Oficio, sito na Rua
Luiz Muzambinho, n° 1529, sala 03, Nova Brasilia, Ji-Parana/RO, no horario
expediente no prazo de 15 dias, contados da tltima publicagio, e, ndo tendo sido
apresentada impugnagdo, efetuar-se-4 o registro na forma da lei.

Ji-Parana-RO, 30 de dezembro de 2016. Eu, Kelly Barbosa Lamego, Oficial
Substituta, mandei digitar, conferi e assino.
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EDITAL DE DESMEMBRAMENTO

Faz saber e quantos este virem ou interessar possa, que de acordo coma Lein
6.766/1979, a IMOBILIARIA 2-B LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 04.605.663/0001-90, com sede e administra¢do
nesta cidade de Ji-Parana/RO, na Rua Dr. Fiel, n° 1386 S-4, Bairro Vila Jotao,
devidamente representada por seu socio-proprietario, Sr. LUIS BERNARDI,
brasileiro, casado, empresario, portador da cédula de identidade RG n° 63.040-
SSP/RO e inscrito no CPF/MF sob 0 n° 021.696.142-49, residente ¢ domiciliado
na Rua Sdo Luiz, n® 999, bairro Nova Brasilia, nesta mdade requer o desmem—
bramento do Lote 01 da Quadra 105, no Lot to Urbano d
Jardim Sio Cristovao 11, situado na rua Avenida Francisco Correa Castilho,
com a area de 6.240,00 m? (seis mil e duzentos e quarenta metros quadrados),
com os seguintes limites e confrontagdes: FRENTE: para a Avenida Francisco
Correa Castilho, medindo 52,00 metros; FUNDOS: com a rua Osmundo de
Moura Costa, medindo 52,00 metros; LADO DIREITO: com a rua Projetada
105, medindo 120,00 metros; LADO ESQUERDO: com a rua Garcés de Souza
Lima, medindo 120,00 metros, devidamente matriculado sob n® 39.446, ficha 01
do livro 02 do Registro Geral, no 1° Oficio de Registro de Imdveis desta cidade e
comarca, tendo sido depositados neste oficio de registro, plantas € o memoriais
descritivos, assinados pelo responsavel técnico Dawerson Ramos, CAU A22078-
7, devidamente aprovados pela Prefeitura Municipal de Ji-Parana/RO, que
fazem parte do processo n® 9923/2015, protocolado neste Oficio sob o n°® 3263.

E para que ninguém alegue ignoréncia, expediu-se o presente Edital, que sera
publicado por 03 (trés) vezes em jornal de circulagdo na regido. Decorrido o
prazo de 15 (quinze) dias consecutivos, contados da ultima publicagdo e nio
havendo impugnagdo de terceiros, proceder-se-a o competente registro de que
trata a referida lei.

Eventuais impedimentos poderdo ser opostos junto a este Oficio, sito na Rua
Luiz Muzambinho, n° 1529, sala 03, Nova Brasilia, Ji-Parana/RO, no horario
expediente no prazo de 15 dias, contados da iltima publicagdo, e, ndo tendo sido
apresentada impugnacdo, efetuar-se-a o registro na forma da lei.

Ji-Parana-RO, 30 de dezembro de 2016. Eu, Kelly Barbosa Lamego, Oficial
Substituta, mandei digitar, conferi e assino.
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EDITAL DE DESMEMBRAMENTO

Faz saber e quantos este virem ou interessar possa, que de acordo coma Lei n®
6.766/1979, a IMOBILIARIA 2-B LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 04.605.663/0001-90, com sede e administragdo
nesta cidade de Ji-Parana/RO, na Rua Dr. Fiel, n° 1386 S-4, Bairro Vila Jotdo,
devidamente representada por seu socio-proprietario, Sr. LUIS BERNANRDI,
brasileiro, casado, empresario, portador da cédula de identidade RG n° 63.040-
SSP/RO ¢ inscrito no CPF/MF sob 0 n° 021.696.142-49, residente e domiciliado
na Rua Sao Luiz, n° 999, bairro Nova Brasilia, nesta cidade, requer o desmem-
bramento do Lote 01 da Quadra 108, no Loteamento Urbano denominado
Jardim Sao Cristovao 11, situado na rua Francisco Correa Castilho, com a
area de 6.240,00 m? (seis mil e duzentos e quarenta metros quadrados), com
os seguintes limites e confrontagdes: FRENTE: para a Rua Francisco Correa
Castilho, medindo 52,00 metros; FUNDOS: com a Osmundo de Moura Costa,
medindo 52,00 metros; LADO DIREITO: com a rua Projetada 108, medindo
120,00 metros; LADO ESQUERDO: com a rua Aurélia de Moura Costa,
medindo 120,00 metros, devidamente matriculado sob n° 37.473, ficha 01 do
livro 02 do Registro Geral, no 1° Oficio de Registro de Imoveis desta cidade e
comarca, tendo sido depositados neste oficio de registro, plantas e 0 memoriais
descritivos, assinados pelo responsavel técnico Dawerson Ramos, CAU A22078-
7, devidamente aprovado pela Prefeitura Municipal de Ji-Parana/RO, que fazem
parte do processo n° 9925/2015, protocolado neste Oficio sob o n°® 3265.

E para que ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente Edital, que sera
publicado por 03 (trés) vezes em jornal de circulagdo na regido. Decorrido o
prazo de 15 (quinze) dias consecutivos, contados da wltima publicagao e nao
havendo impugnagdo de terceiros, proceder-se-a o competente registro de que
trata a referida lei.

Eventuais impedimentos poderdo ser opostos junto a este Oficio, sito na Rua
Luiz Muzambinho, n° 1529, sala 03, Nova Brasilia, Ji-Parana/RO, no horario
expediente no prazo de 15 dias, contados da ultima publicacao, e, ndo tendo sido
apresentada impugnacdo, efetuar-se-a o registro na forma da lei.

Ji-Parana-RO, 30 de dezembro de 2016. Eu, Kelly Barbosa Lamego, Oficial
Substituta, mandei digitar, conferi e assino.
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EDITAL DE DESMEMBRAMENTO

Faz saber e quantos este virem ou interessar possa, que de acordo com a
Lein® 6.766/1979, a IMOBILIARIA 2-B LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 04.605.663/0001-90, com sede e
administragdo nesta cidade de Ji-Parana/RO, na Rua Dr. Fiel, n° 1386 S-4,
Bairro Vila Jotdo, devidamente representada por seu socio-proprietario,
Sr. LUIS BERNARDI, brasileiro, casado, empresario, portador da cédu-
la de identidade RG n° 63.040-SSP/RO e inscrito no CPF/MF sob o n°
021.696.142-49, residente e domiciliado na Rua Sao Luiz, n° 999, bairro Nova
Brasilia, nesta cidade, requer o desmembramento do Lote 01 da Quadra
102-A, no Loteamento Urbano denominado Jardim Séo Cristévao II,
situado na rua Avenida Francisco Correa Castilho, com a area de 6.240,00
m? (seis mil e duzentos e quarenta metros quadrados), com os seguintes
limites e confrontagdes: FRENTE: para a Avenida Francisco Correa Castilho,
medindo 52,00 metros; FUNDOS: com a rua Osmundo de Moura Costa,
medindo 52,00 metros; LADO DIREITO: com a rua Catarina da Cunha
Costa, medindo 120,00 metros; LADO ESQUERDO: com a rua Projetada
102, medindo 120,00 metros, devidamente matriculado sob n°® 38.009, ficha
01 do livro 02 do Registro Geral, no 1° Oficio de Registro de Imoveis desta
cidade e comarca, tendo sido depositados neste oficio de registro, plantas
e o memoriais descritivos, assinados pelo responséavel técnico Dawerson
Ramos, CAU A22078-7, devidamente aprovados pela Prefeitura Municipal
de Ji-Parana/RO, que fazem parte do processo n® 9922/2015, protocolado
neste Oficio sob o n® 3262.

E para que ninguém alegue ignoréncia, expediu-se o presente Edital, que
sera publicado por 03 (trés) vezes em jornal de circulagéo na regido. Decor-
rido o prazo de 15 (quinze) dias consecutivos, contados da ultima publicagido
e ndo havendo impugnagao de terceiros, proceder-se-a o competente registro
de que trata a referida lei.

Eventuais impedimentos poderdo ser opostos junto a este Oficio, sito na
Rua Luiz Muzambinho, n° 1529, sala 03, Nova Brasilia, Ji-Parand/RO, no
horario expediente no prazo de 15 dias, contados da tltima publicagdo, e, ndo
tendo sido apresentada impugnagao, efetuar-se-4 o registro na forma da lei.

Ji-Parana-RO, 30 de dezembro de 2016. Eu, Kelly Barbosa Lamego, Oficial
Substituta, mandei digitar, conferi e assino.
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EDITAL DE DESMEMBRAMENTO

Faz saber e quantos este virem ou interessar possa, que de acordo coma Lei n®
6.766/1979, a IMOBILIARIA 2-B LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob o n® 04.6054663/0001—90, com sede e administragdo
nesta cidade de Ji-Parana/RO, na Rua Dr. Fiel, n° 1386 S-4, Bairro Vila Jotéo,
devidamente represemada por seu socio-proprietario, Sr. LUIS BERNARDI,
brasileiro, casado, empresario, portador da cédula de identidade RG n° 63.! 040-
SSP/RO e inscrito no CPF/MF sob o n® 021.696.142-49, residente ¢ domici-
liado na Rua Sao Luiz, n® 999, bairro Nova Brasilia, nesta cidade, requer o
desmembramento do Lote 01 da Quadra 105-A, no Loteamento denominado
Jardim Sio Cristovao 11, situado na rua Avenida Francisco Correa Castilho,
com a area de 6.240,00 m? (seis mil e duzentos e quarenta metros quadrados),
com os seguintes limites e confrontagdes: FRENTE: para a Avenida Francisco
Correa Castilho, medindo 52,00 metros; FUNDOS: com a rua Osmundo de
Moura Costa, medindo 52,00 metros; LADO DIREITO: com a rua Waldemar
Servilhere, medindo 120,00 metros; LADO ESQUERDO: com a rua Projetada
105, medindo 120,00 metros, devidamente matriculado sob n°® 39.448, ficha 01
do livro 02 do Registro Geral, no 1° Oficio de Registro de Imoveis desta cidade
e comarca, tendo sido depositados neste oficio de registro, plantas ¢ o memoriais
descritivos, assinados pelo responsavel técnico Dawerson Ramos, CAU A22078-
7, devidamente aprovados pela Prefeitura Municipal de Ji-Parana/RO, que
fazem parte do processo n® 9924/2015, protocolado neste Oficio sob o n°® 3264.

E para que ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente Edital, que sera
publicado por 03 (trés) vezes em jornal de circulagdo na regido. Decorrido o
prazo de 15 (quinze) dias consecutivos, contados da wltima publicagdo e nao
havendo impugnagdo de terceiros, proceder-se-a o competente registro de que
trata a referida lei.

Eventuais impedimentos poderdo ser opostos junto a este Oficio, sito na Rua
Luiz Muzambinho, n°® 1529, sala 03, Nova Brasilia, Ji-Parana/RO, no horario
expediente no prazo de 15 dias, contados da ultima publicaggo, e, ndo tendo sido
apresentada impugnagao, efetuar-se-a o registro na forma da lei.

Ji-Parana-RO, 30 de dezembro de 2016. Eu, Kelly Barbosa Lamego, Oficial
Substituta, mandei digitar, conferi e assino.

EDITAL DE DESMEMBRAMENTO

Faz saber e quantos este virem ou interessar possa, que de acordo coma Lei n®
6.766/1979, a IMOBILIARIA 2-B LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 04.6054663/0001—90, com sede e administragdo
nesta cidade de Ji-Parana/RO, na Rua Dr. Fiel, n® 1386 S-4, Bairro Vila Jotdo,
devidamente representada por seu socio-proprietdrio, Sr. LUIS BERNANRDI,
brasileiro, casado, empresario, ponador da cédula de identidade RG n° 63.040-
SSP/RO e inscrito no CPF/MF sob o n° 021.696.142-49, residente ¢ domiciliado
na Rua Sao Luiz, n° 999, bairro Nova Brasilia, nesta cidade, requer o desmem—
bramento do Lote 01 da Quadra 108-A, no Lot to Urbano d
Jardim Siao Cristévao I, situado na rua Francisco Correa Castilho, com a
area de 6.240,00 m? (seis mil e duzentos e quarenta metros quadrados), com
os seguintes limites e confrontagdes: FRENTE: para a Rua Francisco Correa
Castilho, medindo 52,00 metros; FUNDOS: com a Osmundo de Moura Costa,
medindo 52,00 metros; LADO DIREITO: com a rua Garcés de Souza Lima,
medindo 120,00 metros; LADO ESQUERDO: com arua Projetada 108, medindo
120,00 metros, devidamente matriculado sob n°® 37.475, ficha 01 do livro 02 do
Registro Geral, no 1° Oficio de Registro de Imoveis desta cidade e comarca,
tendo sido depositados neste oficio de registro, plantas ¢ 0 memoriais descritivos,
assinados pelo responsavel técnico Dawerson Ramos, CAU A22078-7, devida-
mente aprovado pela Prefeitura Municipal de Ji-Parand/RO, que fazem parte do
processo n° 9926/2015, protocolado neste Oficio sob o n°® 3266.

E para que ninguém alegue ignorancia, expediu-se o presente Edital, que sera
publicado por 03 (trés) vezes em jornal de circulagdo na regido. Decorrido o
prazo de 15 (quinze) dias consecutivos, contados da wltima publicagdo e nao
havendo impugnagio de terceiros, proceder-se-a o competente registro de que
trata a referida lei.

Eventuais impedimentos poderdo ser opostos junto a este Oficio, sito na Rua
Luiz Muzambinho, n°® 1529, sala 03, Nova Brasilia, Ji-Parana/RO, no horario
expediente no prazo de 15 dias, contados da tltima publicagdo, e, ndo tendo sido
apresentada impugnagao, efetuar-se-a o registro na forma da lei.

Ji-Parana-RO, 30 de dezembro de 2016. Eu, Kelly Barbosa Lamego, Oficial
Substituta, mandei digitar, conferi e assino.
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