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EST
T ARAÍSO

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO N°: 068/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 1-1126/2021

MODO DE DISPUTA ABERTO

AMPLA CONCORRÊNCIA

Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
MONITORAMENTO ELETRÔNICO, RONDA E INSTALAÇÃO DE CFTV, VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DA SEMAF, tudo conforme Termo de Referência, ANEXO I do Edital. Critério de
Julgamento: MENOR PREÇO GLOBAL. Valor estimado: R$ 294.200,00 (duzentos e noventa e quatro
mil, e duzentos reais), Início da sessão pública: dia 20/09/2021 às 10h00min (horário de Brasília). O
edital e sessão estão disponíveis em: www.licitanet.com.br e www.altoparaiso.ro.gov.br. Mais
informações de segunda à sexta-feira das 07h30min às 13h30min, na sala da CPL, localizada na Rua
Marechal Rondon, 3031- Centro, Prédio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - Fone (69) 3534-2981 e
através do e-mail: cpl.pmap123@hotmail.com.

Alto Paraíso/RO, 03 de Setembro de 2021.

Thiago Santos de Souza

Pregoeiro

Documento Assinado Eletrônico

.altoparaiso.ro.gov
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Rua Dom Pedro I, 2389, Centro, Cep. 76.926-000- Mirante da Serra – RO
CNPJ: 63.787.071/0001-04- Fone: (69) 99974-8944 (WhatsApp)

E-mail: pregoeiromirante@gmail.com

AVISO DE LICITAÇÃO

Processo nº 861/SEMSAU/2021 Tipo: Menor preço por item
Modalidade: Pregão Modo de disputa: ABERTO
Edital nº: 043/CP/PMMS/2021 Valor estimado: R$ 9.636,00
Forma: Eletrônica

Objeto: Aquisição de materiais de consumo do tipo material elétrico e eletrônico - Lâmpadas
de Led, para ambientes internos para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saúde
– SEMSAU e suas unidades vinculadas, conforme especificações constantes no Termo de
referência e demais anexos deste edital.

PARTICIPAÇÃO EXCLUSIVA MEI-ME-EPP

O Município de Mirante da Serra/RO, por meio da Secretaria Municipal de Governo, do Setor de
Licitações, do Pregoeiro e equipe de apoio designados pelo Decreto nº 2.910/2021, com autorização da
autoridade superiora, torna público, para conhecimento dos interessados, que, realizará a licitação
na modalidade pregão, na forma eletrônica, de acordo com o descrito neste edital e seus anexos e
em conformidade com a Lei nº 10.520 de 17/07/2002, Decreto nº 10.024, de 20/09/2019, Decreto
Municipal 2.696 de 24/06/2020, que regulamenta a licitação, na modalidade pregão, na forma eletrônica,
Decreto Municipal 2.125 de 30/10/2017, que regulamenta o tratamento favorecido, diferenciado e
simplificado para as ME, EPP e Equiparadas no âmbito das compras públicas municipais, Lei
Complementar nº 123 de 14/12/2006, Lei Complementar nº 147 de 07/08/2014, Decreto Federal nº
3.555 de 08/08/2000, que aprova o regulamento para a modalidade de licitação denominada Pregão, Lei
nº 8.666 de 21/06/1993 e suas alterações.

INÍCIO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partir do dia 03/09/2021
LIMITE DO ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS COMERCIAIS: Dia 21/09/2021 às 09hrs.
ABERTURA DA SESSÃO DO PREGÃO ELETRÔNICO: 21/09/2021 às 09hrs01min.
Para todas as referências de tempo serão observados o horário de Brasília (DF).
SITE PARA REALIZAÇÃO DO PREGÃO: www.licitanet.com.br

LOCAL: O Pregão Eletrônico será realizado por meio do endereço eletrônico acima mencionado,
através do Pregoeiro e sua equipe de apoio.

EDITAL: O Instrumento Convocatório e todos os elementos que o integram poderá ser acessada
gratuitamente nos sites: http://www.transparencia.mirantedaserra.ro.gov.br e www.licitanet.com.br.

Para dúvidas e esclarecimentos procure a Sala de Licitações da Prefeitura Municipal de Mirante da
Serra/RO, ou por intermédio do e-mail pregoeiromirante@gmail.com em horário de expediente de
segunda a sexta-feira das 07h00min às 13h:00min, excetos feriados.

DA RETIRADA: O Instrumento Convocatório e seus anexos poderão ser retirados, até a hora marcada
para a abertura da sessão no endereço eletrônico acima mencionado.

Mirante da Serra/RO, 03 de setembro de 2021.

_________________________________
Wildison Candido Araujo

Pregoeiro Oficial
Portaria 5476/2021

Rua Dom Pedro I, 2389, Centro, Cep. 76.926-000- Mirante da Serra – RO
CNPJ: 63.787.071/0001-04- Fone: (69)
E-mail: pregoeiromirante@gmail.com

RETIFICAÇÃO

Processo nº 947/SEMECE/2021 Tipo: Menor preço por lote
Modalidade: Pregão Modo de disputa: ABERTO
Edital nº: 040/CP/PMMS/2021 Valor estimado: R$ 20.766,68
Forma: Eletrônica
Objeto: Contratação de empresa especializada para a prestação de serviços do tipo palestras
motivacionais, para atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Educação, Cultura
e Esportes – SEMECE, conforme especificações constantes no Termo de referência e demais
anexos deste edital.

Em tempo, esta Comissão de Pregão Eletrônico através de seu Pregoeiro torna público aos
interessados e/ou a quem vier a interessar, a retificação dos subitens dos itens 4, 5, 6 e Anexo A
do Termo de Referência do edital de pregão eletrônico nº 040/CP/PMMS/2021 devidamente
publicado no átrio da Prefeitura e da Câmara Municipal no da 31/08/2021, no Diário Oficial dos
Municípios do Estado de Rondônia – AROM, também no mesmo dia, porém, com circulação no dia
01/09/2021 – Edição 3042, no Jornal Correio Popular com circulação no dia 01/09/21 no endereço
eletrônico https://correiopopular.news/, na plataforma de licitações no endereço eletrônico
www.licitanet.com.br no dia 31/08/2021, com as respectivas publicações devidamente juntada aos
autos.

Mirante da Serra/RO, 03 de setembro de 2021.

_________________________________
Wildison Candido Araujo

Pregoeiro Oficial
Portaria 5476/2021
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEIRÓPOLIS
ESTADO DE RONDÔNIA

Av. Afonso Pena, n° 2122, Setor 04, – CNPJ/MF n°84.722.933/0001-82.
CEP: 76.928-000 – Fax/Tel. (069) 3465-1112 / 1145 – Teixeirópolis/RO. Página 1 de 1

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATAÇÃO DE PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO

EDITAL Nº 003/2021
HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO FINAL

Pelo presente Termo de Homologação, Eu, ANTÔNIO ZOTESSO, Prefeito Municipal de
Teixeirópolis/RO, venho HOMOLOGAR o resultado final do processo seletivo simplificado para
contratação de pessoal por tempo determinado conforme edital n° 003/2021.

Teixeirópolis/RO, 02 de setembro de 2021.

ANTÔNIO ZOTESSO
Prefeito Municipal

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATAÇÃO DE PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO

EDITAL Nº 003/2021
RESULTADO DA ANÁLISE DE TÍTULOS - ANEXO ÚNICO

CLASSIFICAÇÃO CARGO: MOTORISTA DE
VEÍCULOS PESADOS

NUMERO DE
INSCRIÇÃO PONTOS

001 Elicarlos Teixeira de Carvalho 006 60
002 Luiz Viana de Oliveira 005 50
003 Edilson Moreira Santos 004 40
004 Amirton Schulz 002 35
005 Luan Bruno Santos Morais 008 20
006 André Correia Campos 007 10

CLASSIFICAÇÃO CARGO: OPERADOR DE
MÁQUINAS PESADAS

NUMERO DE
INSCRIÇÃO PONTOS

001 Weliton de Oliveira Negrini 001 40

Teixeirópolis/RO, 02 de setembro de 2021.

Presidente Jonathan Soares da Silva – _____________________________________________

Secretário Thalles Brito Santos Rocha – ___________________________________________

Membro Luciani Marinho de Oliveira Vargas – _____________________________________

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEIRÓPOLIS

GABINETE DO PREFEITO

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 54/2021
PROCESSO LICITATÓRIO 372/2021

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
Após constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade competente
HOMOLOGA nos termos do Inciso VI do Art. 13 do Decreto nº 10.024/2019, o resultado do
procedimento licitatório em epígrafe, cujo objeto é: Contratação de empresa para aquisição
de material de consumo, pelo Sistema Registro de Preço - SRP (combustíveis -gasolina
comum, óleo diesel comum e óleo diesel S10) para atender as necessidades das
Secretarias Municipais de Teixeirópolis/RO.

FORNECEDOR CNPJ
JF COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA 27.018.284/0001-08
WW COM. DE DERIVADOS DE PETROLEO EIRELI 08.814.932/0001-80

TOTAL GERAL DO PROCESSO
Total Adjudicado R$ Total Orçado R$ Economia % Economia R$

2.293.540,00 2.320.305,00 1,15% 26.765,00

Nos termos do Parecer Jurídico, HOMOLOGO o presente certame, para que produza seus
jurídicos e legais efeitos.

Teixeirópolis/RO, 02 de Setembro de 2021.

ANTONIO ZOTESSO
PREFEITO

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO
Termo de aditivo n°5 Termo do contrato nº.48/2020, obje-
tivando a Contratação de empresa especializada em cons-
trução civil para finalização da construção da UBS Setor 
13, conforme solicitação constante do processo requerido 
pela Secretaria Municipal de Saúde decorrente de Tomada 
de Preços n° 1/2020, que entre si celebram PREFEITURA 
DO MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA DOESTE e 
a L. P. M. PRODUTOS & SERVIÇOS LTDA inscrita no 
CNPJ sob nº. 14.372.416/0001-45. aditivam o contrato com 
término em 03/10/2021. As prorrogações serão consideradas 
efetuadas nas datas de vencimento respectivas do contrato 
original admitindo-se nova prorrogação nos termos da Lei de 
licitações n.º 8.666/93. 

Fundamentação Legal: Artigo 57, § 1º da Lei de Licitações 
nº 8.666/93.

Nova Brasilândia D’Oeste – RO, 03 de setembro de 2021.

HÉLIO DA SILVA 
PREFEITO MUNICIPAL

ESTADO DE RONDÔNIA
MUNICÍPIO DE NOVA 
BRASILÂNDIA D’OESTE

 
 
 

 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE VALE DO PARAÍSO - RO 
Lei de Criação n.º 367 de 13/02/1992 

Gabinete do Prefeito 
Av. Paraíso, nº 2.601 – Setor 01 – Vale do Paraíso/RO – CEP: 76.923-000 

 

 

 
 

Av. Paraíso2601 – Setor 01 – Vale do Paraiso/RO – CEP: 76.923-000 
Fone: (69) 3464 – 1005/1462. 

 
AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO  ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO 32/CPL/2021 
 
 
A Prefeitura Municipal de Vale do Paraíso/RO, com fundamento na Lei n° 10.520/2002 e 
posteriores alterações, e conforme consta do processo n° 1-278/CGSRP/2021, torna 
Publico o Resultado da Licitação Pregão Eletrônico 32/CPL/2021 e Adjudica e 
Homologa o mesmo em favor da Empresa abaixo mencionada: 
 
PROCESSO Nº: 1-278/CGSRP/2021 
MODALIDADE: MENOR PREÇO POR LOTE.   
 
OBJETO: Formação de registro de preços para contratação de serviços de Manutenção 
Preventiva e Corretiva e aquisição de peças para reposição nos aparelhos de ares 
Condicionados splint e de janela e Serviço de Instalação para atender as necessidades 
das Secretarias SEMPLAD, SEMSAU, SEMECE, SEMTAS de Vale do Paraíso/RO, 
e  demais  setores  a ela  vinculadas  de acordo  com as  especificações, quantitativos e lo
cais  de entrega  relacionados  no Termo de Referência.  
 
Empresa(s) Vencedora(s): 

ZERO GRAU REFRIGERAÇÃO EIRELI – CNPJ 20.674.139/0001-28- VALOR TOTAL R$ 
229.485,24 (duzentos e vinte e nove mil e quatrocentos e oitenta e cinco reais e vinte e 
quatro centavos). 

 

PARECER JURÍDICO: Loana Carla dos Santos Marques; Data: 01/09/2021 
PARECER CONTROLE: Jozadaque Pitangui Desiderio; Data: 02/09/2021  
  
 
Para maiores Informações, no endereço Avenida: Paraíso, n.º 2601 – setor 01, na Sala da 
Comissão Permanente de Licitação – CPL da Prefeitura Municipal de Vale do 
Paraíso/RO, pelo telefone (69) 3464-1005. 
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Vale do Paraíso - RO, em  03 de Setembro de 2021 

 
 
 

 
 

 
POLIANA DE MORAES SILVA GASQUI PERRETA 

Prefeita Municipal 
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SEU CLIENTE TAMBÉM LEU ISSO!

LIGUE - 3421-6853

PUBLICAÇÕES OFICIAIS2-2
LICENÇA DE OPERAÇÃO

O Auto Posto Brinati Ltda - filial, situada 
na Linha SME 02, KM72 - Distrito de Entre 
Rios, Município de Machadinho D’Oeste/
RO - com o CNPJ: 00.593.430/0002-45, 
torna público que obteve junto a Secretaria 
de Estado do Desenvolvimento Ambiental 
- SEDAM a LICENÇA DE OPERAÇÃO 
nº 152857. ATIVIDADE: Comércio vare-
jista de combustíveis e lubrificantes para 
veículos automotores ( somente revenda 
do óleo lubrificante, não realiza a troca). 
 
Machadinho D´Oeste – RO,
03 de setembro de 2021.
 

Auto Posto Brinati Ltda - filial
Solicitante

SOLICITAÇÃO DE OUTORGA
DO DIREITO DE USO DE
RECURSOS HÍDRICOS

Eu, APARECIDO FOGUES, com sede à 
LINHA ZERO LOTE 23 A GLEBA 21 
ALVORADA D’ OESTE, Estado de Ron-
dônia devidamente cadastrado no CPF nº 
242.432.992-34, torna público que requereu 
junto a COREH/SEDAM, em 05/08/2021, a 
solicitação de OUTORGA DO DIREITO 
DE USO DE RECURSOS HÍDRICOS 
SUPERFICIAL OU SUBTERRÂNEO 
para CAPTAÇÃO DE ÁGUA E/OU LAN-
ÇAMENTO DE EFLUENTES, cujos, 
pontos estão localizados nas Coordenadas 
Geográficas: Ponto I - 11°29’41,22”S  
-  62°25’2,14”O Ponto II – 11°29’55,53” 
62°25’4,66”, cuja água será utilizada na 
atividade CAFEICULTURA.

ALVORADA D’ OESTE/RO,
30 de AGOSTO de 2021

APARECIDO FOGUES
CAFEICULTOR

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO 
ADITIVO DO CONTRATO Nº. 035/2021.
PROCESSO Nº. 475/SEMSAU/2021.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICI-
PAL DE SERINGUEIRAS/RO.
CONTRATADA: J. J. COMERCIO DE 
GASES EIRELI.
CNPJ: N°. 30.957.043/0001-20.
OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITI-
VO TEM COMO OBJETO A PRORROGA-
ÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA DO CON-
TRATO Nº. 035/2020, EM ATENDIMENTO 
AO INTERESSE PÚBLICO E PREVISÃO 
DA CLAUSULA SÉTIMA DO CONTRATO 
ORIGINAL.
PRAZO; FICA PRORROGADA O PRAZO 
DE VIGÊNCIA DO CONTRATO ORIGI-
NAL, PARA MAIS 03 (TRÊS) MESES, 
NOS TERMOS DO ART. 57, II, DA LEI 
N° 8.666/93.

SERINGUEIRAS/RO;
31 DE AGOSTO DE 2021.

ASSINAM 

ARMANDO BERNARDO DA SILVA 
PREFEITO

EMERSON GOMES DOS REIS
SECRETÁRIO

J. J. COMERCIO DE GASES EIRELI 
CONTRATADA

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO N°40/CPL/2021
SEGUNDA CHAMADA 
REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICI-
PAL DE EDUCAÇÃO-SEMEC
PROCESSO ADMINISTRATIVO: Nº 866/
SEMEC/2021.

O VALOR TOTAL PREVISTO R$ 32.199,96 
(TRINTA E DOIS MIL, CENTO E NOVEN-
TA E NOVE REAIS E NOVENTA E SEIS 
CENTAVOS).

A Prefeitura Municipal de Seringueiras, 
com sede na Avenida Marechal Rondon, nº 
984, Centro, Seringueiras-RO, através de seu 
Pregoeiro Oficial, TORNA PÚBLICO que 
realizará Licitação na modalidade PREGÃO 
ELETRÔNICO, tipo de EXECUÇÃO IN-
DIRETA, que será julgada pelo MENOR 
PREÇO GLOBAL, tudo em conformidade 
com as regras estipuladas na Lei n.º 10.520/02, 
Lei Complementar n.º 123/06, alterada pela 
Lei Complementar Nº 147/2014, alterada 
pela Lei Complementar nº 155, de 2016, com 
aplicação subsidiária da Lei n.º 8.666/93, o 
Decreto Federal nº. 5450 de 31 de maio de 
2005, Decretos Municipais n.º 056/PMS/2013, 
n.º 038/PMS/2013 e n.º 135/PMS/2019 e ainda 
pelo Código de Defesa do Consumidor, Lei nº. 
8.078/90, INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 
206, DE 18 DE OUTUBRO DE 2019 e de-
mais legislações municipais pertinentes, segun-
do as condições e especificações estabelecidas 
no Edital e seus anexos e termo de referência.

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EM-
PRESA PARA FORNECIMENTO DE 
LINK IP DEDICADO DE 20 MPBS DE 
DOWNLOADS E 20 MPBS DE UPLAD, 
A SER INSTALADO NA ESCOLA VEN-
CESLAU BRAS DE SERINGUEIRAS-RO, 
EM CONFORMIDADE COM AS ESPE-
CIFICAÇÕES TÉCNICAS E SERVIÇOS 
DESCRITOS NESTE EDITAL E TERMO 
DE REFERÊNCIA, E SEUS ANEXOS. 
Data para cadastro de propostas a partir das 
08h00min do dia 06/09/2021, Início da 
sessão pública de lances: Dia 21/09/2021 
às 09h00min, horário de Brasília/DF, Local 
https://www.licitanet.com.br, maiores infor-
mações através do telefone (0xx)-69-3623-
2693/2694 ou pelo e-mail cplseringueiras@
gmail.com.

Seringueiras - RO, 03 de Setembro de 2021.

SÉRGIO VILMAR KNONER
PORT. Nº448/GAB/PMS/2021

Pregoeiro Oficial

DOCUMENTO EXTRAVIADO
O Sr(a). João Cesconetto, inscrito no CPF 
sob o nº 068.177.342-15 residente na Linha 
Gasole, Gleba G, Setor 08 lote 54, Zona Ru-
ral, no município de Ji-Paraná-RO. Comunica 
o extravio do Título Definitivo de Terra sob 
o n. 064028 da data de 21/11/1991 de acordo 
com a Ocorrência Policial nº 132844/2021.

ERRATA EXTRATO DE CONTRATO
Tomada de Preços nº 001/CL/2021, do tipo 
“Menor Preço no Valor Lote ``.
Contratante: O Instituto Educacional Sargen-
to De Lima – Polícia Mirim de Presidente 
Médici - CNPJ 08.826.487/0001-78
Contratado: PANTOJA CONSTRUÇÕES 
EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob n° 
39.593.426/0001-31.

OBJETO: Aquisição de Equipamentos 
e Materiais Permanentes (Um Conjunto 
Composto de laboratório de Informática e 
equipamentos para aulas de karatê): Publica-
ção realizada pelo Jornal Correio Popular no 
dia 17 e 18 de Agosto de 2021, Publicações 
Oficiais, Folhas 2-3. Onde se - lê, VALOR: 
R$ 6.105,00 (Seis mil, cento e Cinco Reais), 
lê- - se VALOR: R$ 6.062,00 (Seis mil e 
sessenta e dois Reais) - RECURSO: 1º TER-
MO DE APOSTILAMENTO ao Termo de 
Fomento nº 307/PGE-2020, CELEBRADO 
POR MEIO DA SECRETARIA DE ESTADO 
DA ASSISTÊNCIA E DO DESENVOLVI-
MENTO SOCIAL – SEAS – Aquisição de 
(01(um) laboratório de Informática e equi-
pamentos para aulas de karatê). Programa de 
Trabalho: 08244211120730000 – Elemento 
de Despesa: 445042 – Fonte de Recursos: 
0100001017 e NE 0015475596. O valor 
total estimado do recurso é de R$ 91.006,67 
(noventa e um mil, seis reais e sessenta e 
sete centavos). Presidente Médici-RO, 03 de 
Setembro de 2021. João Alves Guerra, CPF: 
256.109.882-68, Presidente- Polícia Mirim 
de Presidente Médici.

EXTRATO DO CONTRATO Nº. 072/2021
PROCESSO Nº. 1133/SEMEC/2021.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICI-
PAL DE SERINGUEIRAS/RO.
CONTRATADA: B&B DISTRIBUIDORA 
E COMERCIO DE GÁS E ÁGUA LTDA.
CNPJ: N°. 32.151.394/0001-75.

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO É 
A CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
FORNECIMENTO DE RECARGA DE 
GÁS DE COZINHA (GLP) BOTIJA DE 
13 KG, PARA ATENDER AS NECESSI-
DADES DA SECRETARIA MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO DE SERINGUEIRAS/
RO, EM CONFORMIDADE COM AS 
ESPECIFICAÇÕES E CONDIÇÕES COM-
PLEMENTARES DESCRITAS NO EDITAL 
DE LICITAÇÃO E NOTA DE EMPENHO 
N° 1207/2021. 

PRAZO; 04 (QUATRO) MESES, PODEN-
DO SER PRORROGADO POR IGUAIS PE-
RÍODOS, MEDIANTE A CELEBRAÇÃO 
DE TERMO ADITIVO.

VALOR R$: 4.025,00 (QUATRO MIL E 
VINTE E CINCO REAIS).

SERINGUEIRAS/RO;
24 DE AGOSTO DE 2021.

ASSINAM

ARMANDO BERNARDO DA SILVA  
PREFEITO

DAIANE RIBEIRO GOMES
SECRETÁRIA

B&B DISTRIBUIDORA E COMERCIO 
DE GÁS E ÁGUA LTDA

CONTRATADA

RETIFICAÇÃO DO
AVISO DE LICITAÇÃO

TOMADA DE PREÇOS
Nº001/SEMED/2021
AMPLA CONCORRENCIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO 
N.º 1-1118/2021/SEMED 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRE-
SA ESPECIALIZADA NO RAMO DE 
CONSTRUÇÃO CIVIL PARA EXECUTAR 
O PROJETO – CONSTRUÇÃO DE 02 
SALAS DE AULA E PÁTIO COBERTO 
NA EMEIEF PE. ANGELO SPADARI, 
LOCALIZADA NA LC 100 TB 20, ZONA 
RURAL - ALTO PARAÍSO – RO, SENDO 
A ÁREA DE TOTAL DE 261,69M².

Onde se lê: 
DATA DE ABERTURA:20 de Setembro de 
2021, às 09:00 horas (horário local).

Leia-se:
DATA DE ABERTURA: 27 de Setembro de 
2021, às 09:00 horas (horário local).

O Edital está disponível em: www.altoparai-
so.ro.gov.br. Informações de segunda à sexta-
-feira das 07h30m às 13h30m, no endereço 
citado ou pelo fone (69) 3534-2981, ou atra-
vés do e-mail: cpl.pmap123@hotmail.com.

Alto Paraíso/RO, 03 de Setembro de 2021.

Lucilene Castro de Sousa
Presidente da CPL/PMAP/RO
Dec. 3535/2021.
Documento assinado eletronicamente
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ESTADO DE RONDÔNIA
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ESTADO DE RONDÔNIA
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ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
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DECRETO Nº 145/GAB/2021,
de 03 de setembro de 2021.

“DISPÕE SOBRE LICENÇA PRÊMIO POR 
ASSIDUIDADE À SERVIDORA MARIA 
ELIZEI PEREIRA DE SOUZA OLIVEIRA”.
O Prefeito Municipal de Teixeirópolis/RO, 
ANTONIO ZOTESSO, no uso de suas atri-
buições legais, e considerando o que dispõe 
na Lei Complementar nº 002/2010, que “Dis-
põe sobre o Regime Jurídico dos Servidores 
Públicos do Município de Teixeirópolis”,

DECRETA:
Art. 1° Fica concedida à servidora MARIA 
ELIZEI PEREIRA DE SOUZA OLIVEI-
RA, matrícula n° 225, licença prêmio por 
assiduidade, referente ao período aquisitivo 
de 2009 a 2014.

Art. 2°. O gozo da licença prêmio será 
realizado em uma única vez, em conformi-
dade com o Decreto N° 41, de setembro a 
novembro de 2021.

Art. 3º. Este decreto entra em vigor na data de 
sua publicação, com seus efeitos retroativos 
ao dia 01 de setembro de 2021.

Teixeirópolis/RO, em 03 de setembro de 
2021.

ANTONIO ZOTESSO 
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 146/GAB/2021,
de 03 de setembro de 2021

“DISPÕE SOBRE LICENÇA PRÊMIO POR 
ASSIDUIDADE À SERVIDORA EDNA 
ROJAS FREIRES”.
O Prefeito Municipal de Teixeirópolis/RO, 
ANTONIO ZOTESSO, no uso de suas atri-
buições legais, e considerando o que dispõe 
na Lei Complementar nº 002/2010, que “Dis-
põe sobre o Regime Jurídico dos Servidores 
Públicos do Município de Teixeirópolis”,

DECRETA:
Art. 1° Fica concedida à servidora EDNA 
ROJAS FREIRES, matrícula n° 381, licença 
prêmio por assiduidade, referente ao período 
aquisitivo de 2012 a 2017.

Art. 2°. O gozo da licença prêmio será rea-
lizado em uma única vez, em conformidade 
com o Decreto N° 41, de 28 de fevereiro 
de 2011.

Art. 3º. Este decreto entra em vigor na data de 
sua publicação, com seus efeitos retroativos 
ao dia 01 de setembro de 2021.

Teixeirópolis/RO, em 03 de setembro de 
2021.

ANTONIO ZOTESSO
Prefeito Municipal

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE TEIXEIRÓPOLIS

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE TEIXEIRÓPOLIS
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Estado de Rondônia 

Poder Executivo Municipal 
Prefeitura municipal de São Francisco do Guaporé 

 
Av. Brasil, 1997, Alto Alegre – Fone 069 3621-2580 – CEP. 76.935-000 

São Francisco do Guaporé – Rondônia 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FRANCISCO DO GUAPORÉ - RO 
Tomada de Preço 

 
AVISO DO EDITAL DE LICITAÇÃO 

Tomada de Preço nº 010/2021 
 

A Prefeitura Municipal de São Francisco do Guaporé Estado de Rondônia, 
Localizada na Av. Brasil, Bairro Cidade Alta, através da Equipe do Pregão Eletrônico, torna 
público para o conhecimento dos interessados, que realizará, na forma do disposto da Lei 
8.666/93, licitação na modalidade de Tomada de Preço, do tipo MENOR PREÇO GLOBAL, 
tendo como objeto a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
CONSTRUÇÃO DE COBERTURA DE ESTACIONAMENTO. 
 

a) AUTORIZAÇÃO: Processo Administrativo Nº 139/2021 

b) FONTE DE RECURSOS: Próprio 

c) ESTIMATIVA: R$ 91.315,80 (Noventa e um mil trezentos e quinze reais e oitenta 

centavos). 

c) ABERTURA: 23/09/2021 às 09:00 horas (horário Local). 

d) LOCAL: Sala da Comissão Permanente de Licitações com sede na Av. Brasil, 
1997, Alto Alegre – Fone 069 3621-2580 – CEP. 76.935-000, São Francisco do Guaporé – 
Rondônia. 

 
O Edital e seus anexos estão disponíveis, na Sala da Comissão Permanente de Licitação em 
dias úteis, das 07:00 às 13:00. 
 
 

São Francisco do Guaporé/RO, 03 de setembro de 2021. 
 
 
 
 

_____________________ 
Maikk Negri 

Pregoeiro 
Portaria nº 039/2021 

 
 
 

ESTADO DE RONDÔNIA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BRASILÂNDIA D OESTE 

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 032/2021 

 
 

O Prefeito Municipal de Nova Brasilandia D'Oeste, no uso das atribuições que 
lhe confere por Lei, baseado no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO nº. 682/2021 realizado em 
27 de maio de 2021, homologado em 18 de junho de 2021.  

 
CONVOCA 

 
Os Candidatos abaixo descritos, aprovados no PROCESSO SELETIVO 

SIMPLIFICADO nº. 682/2021, para comparecer no Departamento de Recursos Humanos da 
Prefeitura Municipal de Nova Brasilândia D'Oeste, procedimento de contratação na seguinte função: 

 
 

 
 

 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
 
 

 
 

                                 PROFESSOR (A) DE PEGADOGIA – 30 HORAS 
 

   39. ELIANE BISPO DA SILVA 
   40. FLAVIA MUNZANI RIBEIRO 
 
   NUTRICIONISTA 
 
   02. JOZIANE APARECIDA MARCONDES CALDAS GONÇALVES 
 
   PSICÓLOGO (A) 
 
  03. CLEIDE TEIXEIRA DA SILVA ANDRADE 

 

 Os Candidatos aprovados acima descritos deverão se apresentar no prazo de 30(Trinta) dias da 
data deste edital de convocação, munidos dos seguintes documentos, sob pena de serem 
considerados desistentes: 

a) Comprovante de Escolaridade compatível com o cargo; 
b) Carteira de Identidade (RG) 
c) Título de Eleitor juntamente com o comprovante da ultima Votação  
d) CPF – Cadastro de Pessoa Física; 
e) Certidão de Nascimento ou Casamento 
f) Certidão de nascimento dos dependentes (filhos – menores de 14 anos) 
g) Comprovante de quitação com as obrigações militares, para sexo masculino; 
h) Uma foto 3x4 (recente) 
i) Atestado de sanidade física e mental expedido pelo Médico Perito do 

Trabalho  
j) Carteira de Trabalho – CTPS 
k) PIS/PASEP, se possuir. 
l) Conta Bancária (Caixa Econômica Federal) 
m) Certidão Negativa Cível e Criminal (www.tj.ro.gov.br) 
n) Certidão Negativa de Antecedentes Criminais (www.dpf.gov.br) 
o) Certidão Negativa do Tribunal de Contas do Estado (www.tce.ro.gov.br) 
p) Carteira de Habilitação (para Motorista) 
q) Comprovante de Endereço 
r) Declaração de Vacina 
s) Declaração de Bens 
t) Declaração de não acumulação de cargo público. 

 
                                     Nova Brasilândia D'Oeste, 03 de setembro de 2021. 

. 
 

_____________________ 
HÉLIO DA SILVA 
Prefeito Municipal 

  Via do GABINETE 
Estado de Rondônia 

Município de Ji-Paraná 
Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO SEMAD/GGRH N.º 002/2021 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL Nº 002/SEMAD/2021 – 
SEMAD/SEMUSA 

 
O Secretário Municipal de Administração de Ji-Paraná, no uso de suas atribuições legais, considerando a solicitação 

através do Memorando n. 291/DSE/SEMUSA/JPA/2021, considerando que as candidatas convocadas através do Edital 

001/2021 não compareceram e atendendo a necessidade inadiável de excepcional interesse público de contratação de 

profissionais habilitados visando atender aos usuários da Rede Pública de Saúde, atendendo aos Princípios da 

Impessoalidade, da Legalidade e da Publicidade da Administração Pública, e no uso de suas atribuições legais, nos 

termos do Artigo 37, IX da Constituição Federal, dos artigos 217 e seguintes da Lei Municipal n. 1405/2005, da Lei 

Municipal n. 3401, de 26 de maio de 2021, e considerando o teor do Ofício n. 180/2021/CGSPD/DAET/SAES/MS, de 

29 de março de 2021, que trata do Monitoramento da Habilitação do Centro de Reabilitação Física e Auditiva de Ji-

Paraná CER III, nas modalidades Auditiva, Física e Intelectual, torna público que realizará Processo Seletivo 

Simplificado para a contratação temporária de profissionais da área da Saúde, nos cargos de Fonoaudiólogo - 30 horas 

e Terapeuta Ocupacional – 40 horas, conforme necessidade apresentada pela SEMUSA, CONVOCA, para 

contratação emergencial e imediata por prazo determinado, em Regime Especial de Direito Administrativo e 

Regime Geral de Previdenciário Social, os candidatos abaixo relacionados, classificados no Processo Seletivo 

Simplificado EDITAL Nº 002/SEMAD/2021 – SEMAD/SEMUSA, de 02 de julho de 2021, publicado no D. O. M. 

Nº. 3559, em 02/07/2021,  Resultado Final publicado no D.O.M. N. 3579 DE 30 DE JULHO DE 2021,  homologado 

através do D.O.M. N. 3582 DE 04 DE AGOSTO DE 2021. 

1. O (s) candidato (s) acima classificado(s) no Processo Seletivo, conforme Edital n.º 002/2021, deverão ordenar os 

documentos exigidos, de acordo com a relação a seguir e apresentá-los à GGRH/SEMAD, situada a Avenida 02 de 

Abril, nº.1701, Bairro  Urupá, CEP: 78.961-904- Telefone: (69) 3416-4000/3411-4239, para fins de conferência no 

prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis, a contar da publicação da convocação, ou seja no prazo de 06/09 a 

13/09/2021, nos dias úteis de Segunda a Sexta-feira no horário das 07h30min às 13h30min. 

a) Após conferência dos documentos e Assinatura do Contrato, será encaminhado à Secretaria Municipal de 
Saúde para compor a escala de trabalho. No prazo máximo de  24 HORAS, após assinatura do contrato.   
 
 
2.  RELAÇÃO  DE CANDIDATOS CONVOCADOS: 

CARGO:  FONOAUDIÓLOGO – 30 HORAS 
 

INSCRIÇÃO NOME TOTAL PONTOS CLASSIFICAÇÃO 
2-202103 MARCIA DIAS ISABEL 7,5 3º 

2-202101 ANDRESSA DA SILVA DE PINHO LESSA 1,5 4º 

 
 

Ji-Paraná, 03 de Setembro de 2021. 
 
 

Jônatas de França Paiva 
Secretário Municipal de Administração 

Dec. nº 13768/GAB/PM/JP/2021 
 

  Via do GABINETE 
Estado de Rondônia 

Município de Ji-Paraná 
Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 
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1. DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA PARA ASSINATURA DE CONTRATO   
1 (uma) 
original Fotografia 3x4 (recente) - 

 
1 (uma)  
cópia + 
original 

 
Cédula de Identidade 

Autenticada em Cartório 
ou original +  cópia 
simples 

 
1 (uma) 
cópia + 
original 

CPF/MF (não sendo aceita a numeração 
disponibilizada em outros documentos de 
identificação). Em caso de 2ª via, o mesmo pode ser 
expedido através da internet. 

Site:    www.receita.fazen 
da.gov.br 

 
1 (uma) 
cópia 

 
Título de Eleitor. 

Autenticada em Cartório 
ou original +  cópia 
simples 

1 (uma) 
cópia Comprovante que está quite com a Justiça Eleitoral. Emitida através do 

site www.tre.gov.br 

1 (uma) 
cópia 

 
Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS. 

Cópia das paginas 
da fotografia e da 
Identificação 

 
Original e 
2 (duas) 
cópias, de 
cada. 

Comprovante de Escolaridade/Habilitação e 
histórico deve estar de acordo com Anexo I - 
Requisito/Escolaridade do Edital n. 001/GAB/PM/JP/2014 – Processo Seletivo – SEMUSA e ainda, ter o reconhecimento de órgão oficial. Não será aceito outro tipo de comprovação que não esteja de 
acordo com o previsto. 

 
Autenticadas em 
Cartório ou original +  
cópia simples 

01(uma) 
cópia 

Carteira de Registro Profissional (Conselho ou 
Classe) e  
Comprovante de Regularidade junto ao respectivo 
órgão (declaração ou certidão do conselho). 

Autenticada em Cartório 
ou apresentação do 
original + cópia simples 

 
01(uma) 
cópia 

E Cartão do Programa de Integração Social – PIS ou 
Programa de Assistência ao Servidor Público – 
PASEP. 
(Se o candidato não for cadastrado deverá Declarar 
não ser cadastrado) 

Autenticada em Cartório 
ou apresentação do 
original +  cópia simples 

1 (uma) 
cópia 

Certidão de Nascimento ou Casamento ou 
declaração de União Estável; 
Cópia do CPF do conjuge (se casado ou união 
Estável) 

Autenticada em Cartório 
ou apresentação do 
original +  cópia simples 

1 (uma) 
cópia 

     Certidão de Nascimento dos Dependentes Legais 
     Cópia do CPF dos dependentes legais 

Menores de 18 
Anos de Idade 

1 (uma) 
cópia 

Cartão de Vacina dos Dependentes menores de 04 
anos e Declaração de frequência Escolar dos 
maiores de 05 anos. 
 Cópia do CPF dos dependentes menores de 
05 anos 

 
- 

 
 

1 (uma) 
original 

Declaração do candidato informando se ocupa ou 
não cargo público. 
Obs.: Caso ocupe, deverá apresentar também 
Declaração  expedida pelo órgão empregador contendo 
as seguintes especificações: o cargo, escolaridade 
exigida para o exercício do cargo, carga horária 
semanal, vínculo jurídico do cargo, jornada 
semanal ,  escala de plantão e a localidade que 
exerce suas funções. 

 
 

Original em papel 
timbrado da Instituição 

1 (uma) 
original 

Declaração de existência ou não de demissão por 
justa causa ou a bem do Serviço Público (De 
emissão do próprio candidato). 

Original com firma 
reconhecida. 

 
1 (uma) 
original 

Declaração informando sobre a existência ou não 
de Investigações Criminais, Ações Cíveis, Penais ou 
Processo Administrativo em que figure como 
indiciado ou parte (De emissão do próprio 

 
Original com firma 
reconhecida 

  Via do GABINETE 
Estado de Rondônia 

Município de Ji-Paraná 
Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 

 
 
 

 

 
 
 

 PALÁCIO URUPÁ: Avenida 02 de Abril,1701- Bairro Urupá - Ji-Paraná – Rondônia - CEP 76.900-149 - CNPJ 04.092.672/0001-25 
Fone: (69) 3411-4239 site: www.ji-parana.ro.gov.br          email: ggrh@ji-parana.ro.gov.br 

candidato). 

1 (uma) 
cópia 

Declaração de Imposto de Renda ou Certidão 
Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos 
Tributos Federais e à Dívida Ativa da União, 
atualizada. 

 
- 

1 (uma) 
cópia 

Certificado de Reservista ou Certificado de 
Dispensa de Incorporação (Destinada ao sexo 
masculino) 

- 

 
1 (uma) 
cópia 

Comprovante de Residência (água, luz ou telefone) 
do último mês. Caso não esteja em nome do 
candidato apresentar Declaração do proprietário do 
imóvel.  

 No caso de declaração 
original com firma    
reconhecida 

1 (uma) 
cópia 

Comprovante de Conta Corrente da Caixa 
Econômica Federal (Pessoa Física), caso possua. - 

1 uma) 
original 

Certidão Negativa de Débitos da Fazenda Pública do 
Município de Ji-Paraná-RO. 

Emitida através do site 
www.ji-parana.ro.gov.br 

1 (uma) 
original 

Certidão Negativa expedida pelo Tribunal de Contas 
do Estado de Rondônia. 

Emitida através do 
site:     www.tce.ro.gov.br 

1 (uma) 
cópia 

Certidão Negativa da Justiça Federal, da Comarca 
onde 
residiu nos últimos 5 (cinco) anos. 

Emitida através do 
site: 
www.justicafederal.jus.br 

 
 
1 (uma) 
original 

 
Certidão Negativa expedida pelo Cartório de 
Distribuição Cível e Criminal do Fórum da 
Comarca, de residência do candidato no Estado de 
Rondônia ou da Unidade da Federação em que tenha 
residido nos últimos 5 (cinco) anos. 

Podendo ser emitida 
através de site específico, 
do órgão da comarca 
onde residiu nos últimos 
5 (cinco) anos. 
site-     
www.tj.ro.gov.br e 
validar ou solicitar no 
FORUM 

 
1 (uma) 
original 

Caso o nome do (a) candidato (a) tenha sofrido 
alterações, o (a) mesmo (a) deverá declarar a 
mudança ocorrida, devendo ser comprovada 
através de documento oficial. 

 
Declaração original com 
firma reconhecida. 

 - ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, expedido por 
Médico do Trabalho.  

 
- 

 - Atestado de aptidão física e  mental, expedido por 
médico da Medicina do Trabalho, sendo sua aquisição 
de inteira responsabilidade do  candidato. 

- 

01 (uma) 
Original 
ou cópia 

Jornal da Convocação; Deverá constar data da 
publicação e Edital 

completo 

 OBS: No ato da assinatura do contrato, o candidato deverá estar de posse dos documentos originais. 
   

ANEXO I - REQUISITO/ESCOLARIDADE 
CARGO Requisito/Escolaridade 

FONOAUDIÓLOGO  
30 HORAS 

Nível Superior com graduação em Fonoaudiologia devidamente 
reconhecida pelo Órgão Oficial. 
Registro no Conselho de Classe (COREN) 

 
 
 

  Via do GABINETE 
Estado de Rondônia 

Município de Ji-Paraná 
Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 
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FICHA DE CADASTRO 

 
                 PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA 
                 SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO 

                 Gerencia Geral de Recursos Humanos 

 
FICHA DE CADASTRO 

NOME: SEXO CPF 
         
ENDEREÇO: Nº. 

  
BAIRRO: C E P CIDADE: 

   
FUNÇÃO: CARGAHORÁRIA TELEFONE 
              HORAS  
LOTAÇÃO:  
       
VINCULO EMPREGATICIO:  
(   )-Municipal (    )-Estadual (    )-Federal (    )-S/Vinculo (    )-Comissionado 
ESTADO CIVIL:     
(    )-Casado (a) (    )-Solteiro (a) (    ) - Divorciado (a) (    ) - Outros    
COR:  
(   ) BRANCO       

 
(   ) PARDO         

 
(     ) NEGRO    

 
(  ) AMARELA    (   ) INDIGENA 
 

IDENTIDADE ÓRGÃO EXP. DATA EMISSÃO DATA NASC. 
    
NATURAL DE:   ESTADO: 
  
 PAI: MÃE: 

  
TITULO ELEITOR DATA EMISSÃO ZONA SEÇÃO UF 
     
CART. TRABALHO SÉRIE UF DATA EMISSÃO 
    
PASEP: RESERVISTA SERIE: CATEGORIA 
    
ESCOLARIDADE ANO CONCLUSÃO CURSO   
   

        NOME DO CONJUGUE (se casado ou união estável:       
        CPF: (obrigatório)                                             DATA DE NASCIMENTO:                                      
        LOCAL DE NASCIMENTO: 
        DEPENDENTE PARA IMPOSTO DE RENDA:   (  ) SIM    (  ) NÃO 
D E P E N D E N T E S: PREENCHIMENTO DOS DADOS DOS DEPENDENTES OBRIGATÓRIOS 
NOME IR: Sim ou não CPF PARENTESCO

O 
DATA NASC. LOCAL NASC. 

      
      
      

ASSINATURA DO SERVIDOR:                                                                
 DATA: -------/--------/2021. 

_____________________________________

 

  Via do GABINETE 
Estado de Rondônia 

Município de Ji-Paraná 
Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 
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Rondônia, sábado e domingo, 4 e 5 de setembro de 2021 - Correio Popular
PUBLICAÇÕES OFICIAIS2-4

 
Estado de Rondônia 

Poder Executivo Municipal 
Prefeitura municipal de São Francisco do Guaporé 

 
Av. Brasil, 1997, Alto Alegre – Fone 069 3621-2580 – CEP. 76.935-000 

São Francisco do Guaporé – Rondônia 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FRANCISCO DO GUAPORÉ - RO  
 Pregão Eletrônico 

 
 

AVISO DO EDITAL DE LICITAÇÃO 
Pregão Eletrônico nº 113/2021 

 

A Prefeitura Municipal de São Francisco do Guaporé Estado de Rondônia, 
Localizada na Av. Brasil, Bairro Cidade Alta, através da Equipe do Pregão Eletrônico, torna 
público para o conhecimento dos interessados, que realizará, na forma do disposto da Lei 
10.520/2002, subsidiada pela Lei 8.666/93, licitação na modalidade de Pregão Eletrônico do tipo 
MENOR PREÇO POR LOTE, tendo como objeto a AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS. Logo, 
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer. 

 
a) AUTORIZAÇÃO: Processo Administrativo Nº 1263-1/2021 

 
b) FONTE DE RECURSOS: Próprio 

c) ABERTURA: 20/09/2021 as 09:00 horas (horário de Brasília). 

d) LOCAL: No endereço eletrônico web www.licitanet.com.br. 

 
O Edital e seus anexos estão disponíveis, na Sala da Comissão Permanente de 

Licitação em dias úteis, das 07h00minhrs às 13h00minhrs, endereço supracitado, e no endereço 
eletrônico www.licitanet.com.br. 
 
 

                                 São Francisco do Guaporé/RO, 03 de setembro de 2021. 

 
 

_____________________ 
Maikk Negri 

Pregoeiro 
Portaria nº 039/2021 

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAÇÕES

AV. Marechal Rondon, 984- Centro Seringueiras –RO

Fone (069) 3623-2693/2694, E-mail – cplseringueiras@hotmail.com

EXTRATO DA ATA REGISTRO DE PREÇOS N°025/2021 EMPRESA:
COVAN COMERCIO VAREJISTA E ATACADISTA DO NORTE LTDA-ME

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS nº 25 /2021
PROCESSO Nº. 591/2021.
PREGÃO ELETRONICO Nº. 16/2021

Aos 03 de setembro de Dois Mil e  V i n t e  U m , A PREEITURA MUNICIPAL DE
SERINGUEIRAS, inscrita no CNPJ 63.761993/0001-34, situada na Av. Marechal Rondon, n.º
984, Centro, Seringueiras/RO, neste ato representado pelo senhor Prefeito ARMANDO
BERNARDO DA SILVA inscrita no CPF nº 15785772841 juntamente com Gerente do Sistema de
Registro de Preço-SRP, senhor SERGIO VILMAR KNONER nomeado pela portaria
nº448/GAB/PMS/2021 e do outro lado a EMPRESA: COVAN COMERCIO VAREJISTA E
ATACADISTA DO NORTE LTDA - ME , inscrita sob o CNPJ: 02.475.985/0001-37 ,
estabelecida na: AV DOM PEDRO I N° : 2678 JARU-RO ,doravante denominada FORNCEDORA,
nesta ato representado pelo senhor : PAULO PEDRO STOCCO , inscrito no CPF: 0 4 3 3 0 6 7 2 8 4 7
, em fase da classificação das proposta apresentada no Pregão eletrônico para Registro de Preço
nº034/2021, RESOLVE registrar os preços para eventual aquisição, constante do quadro
abaixo, que passa a fazer parte integrante desta ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, nos termos
da Lei Federal nº 10.520, de 17 de julho de 2002, o decreto federal 7.892/2013, lei complementar
123/06 alterada pela Lei Complementar Nº 147/2014, aplicando subsidiariamente a Lei Federal 8666/93.
Decreto Municipal n° 0.56/2013.

1.OBJETO: - AQUISIÇÂO DE MATERIAIS RADIOLOGICO PARA ATENDER O HOSPITAL
FIORINDO VICENSI ATRAVÈS DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE POR UM PERIODO
ESTIMADO DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME CONDIÇÔES, QUANTIDADES,
EXIGENCIAS E ESTIMATIVAS CONTIDAS NO ANEXO I DO TERMO DE REFERENCIA.
1.1 - RELAÇÃO DOS ITENS CADASTRADOS, VISANDO ATENDER A DEMANDA DE

CONSUMO POR UM PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES.
Fornecedor: COVAN COMERCIO VAREJISTA E ATACADISTA DO NORTE LTDA - ME
CNPJ/CPF: 02.475.985/0001-37

Item Descrição Marca Quant. Valor Unit. Valor. Total
5 PROTETOR PARA TIREÓIDE COM

PROTEÇÃO DE 0.50 MMPB
KONEX 2,00 R$ 271,60 R$ 543,20

Valor Total Homologado - R$ 543,20
(QUINHENTOS E QUARENTA E TRES REAIS E VINTE CENTAVOS)

ARMANDO BERNARDO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

SERINGUEIRAS-RO 03 DE SETEMBRO 2021

FORNECEDOR: COVAN COMERCIO VAREJISTA E ATACADISTA DO NORTE LTDA - ME

CNPJ: : 02.475.985/0001-37
ENDEREÇO: AV DOM PEDRO I N° : 2678
CIDADE: JARU-RO
TELEFONE: (69) 3521-5181 (69) 8433-3845
EMAIL: covan.licitacao@hotmail.com
REPRESENTANTE: PAULO PEDRO STOCCO
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AV. Marechal Rondon, 984- Centro Seringueiras –RO
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  Via do GABINETE 
Estado de Rondônia 

Município de Ji-Paraná 
Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO SEMAD/GGRH N.º 002/2021 

PROCESSO SELETIVO EDITAL 003/SEMAD/2021-SEMUSA 

O Secretário Municipal de Administração de Ji-Paraná, no uso de suas atribuições legais, considerando a 

solicitação da Secretaria Municipal de Saúde, Memorando n. 26/GGA/SEMUSA/2021, considerando que 

candidatos não compareceram e Vacância de servidores do processo Seletivo Edital 001/2021, pediram 

desligamento e atendendo aos Princípios da Impessoalidade, da Legalidade e da Publicidade da 

Administração Pública, e no uso de suas atribuições legais, nos termos do Artigo 37, IX da 

Constituição Federal, dos artigos 217 e seguintes da Lei Municipal n. 1405/2005; Lei Federal n. 

13976, de 06 de fevereiro de 2020; Decreto Legislativo Federal n. 6, de 20 de março de 2020; 

Decreto Estadual n. 24.887, de 20 de março de 2020, que Declara Estado de Calamidade Pública 

no território do Estado de Rondônia, para fins de prevenção e enfrentamento à pandemia causada 

pelo novo Coronavírus – COVID-19, Decreto Municipal n. 12533/GAB/PMJP/2020, Decreto 

Municipal n. 15600/GAB/PMJP/2021, Decreto Legislativo n. 1.241, de 30 de junho de 2021, e 

Decreto Municipal n. 15612/GAB/PM/JP/2021, de 30 de junho de 2021, que prorrogaram o 

Estado de Calamidade pública no Estado de Rondônia e no Município de Ji-Paraná até 31 de 

dezembro de 2021, CONVOCA, para fins de contratação os candidatos abaixo relacionados, 

classificados no Processo Seletivo Simplificado EDITAL Nº 003/SEMAD/2021 –SEMUSA, de 13 de 

julho de 2021, publicado no D. O. M. Nº. 3566, em 13/07/2021, Resultado Final após ERRATA do 

julgamento dos Recursos, publicado no D.O.M. Nº. 3584, em 06/08/2021,  homologado através do  

Decreto n. 15940/GAB/PM/JP/2021, publicado no D.O.M. Nº 3589, em 13/08/2021,  para atender as 

Unidades de Saúde Pública, localizadas no Município de Ji-Paraná,   de forma a atuar de maneira rápida e 

célere no prazo de 06 (Seis) meses, no enfrentamento da emergência de saúde pública decorrente do 

COVID-19-Novo Coranavírus, nos termos regidos pelo Edital. 

 
1. O (s) candidato (s) acima classificado(s) no Processo Seletivo, conforme Edital n.º 003/2021, deverão 

ordenar os documentos exigidos, de acordo com a relação a seguir e apresentá-los à GGRH/SEMAD, situada 

a Avenida 02 de Abril, nº.1701, Bairro  Urupá, CEP: 78.961-904- Telefone: (69) 3416-4000/3411-4239, para 

fins de conferência no prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis, a contar da publicação da convocação, ou 

seja no prazo de 06/09 a 13/09/2021, nos dias úteis de Segunda a Sexta-feira no horário das 07h30min às 

13h30min. 

a) Após conferência dos documentos e Assinatura do Contrato, será encaminhado à Secretaria 
Municipal de Saúde para compor a escala de trabalho. No prazo máximo de  24 HORAS, após 
assinatura do contrato.   
 
 
 

  Via do GABINETE 
Estado de Rondônia 

Município de Ji-Paraná 
Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 
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2.  RELAÇÃO  DE CANDIDATOS CONVOCADOS: 

 CARGO – TÉCNICO EM ENFERMAGEM – 40 HORAS 
CLASSIFICADOS 

INSCR NOME CANDIDATO  PONTOS CLASSIFICAÇÃO 
 
3-2021022 

 
ANDREIA PEREIRA BARROS 

6,5 17º  

 
3-2021107 

 
JOSIANE SIQUEIRA DA SILVEIRA 

6,5 18º  

 
3-2021063 

 
EUNICE ALVES DE OLIVEIRA SILVA 

6,5 19º  

 
3-2021060 

 
ELLON DE OLIVEIRA SOUZA VIEIRA 

6,5 20º  

 
3-2021037 

 
CLARICE BUENO DOS SANTOS 

6,5 21º  

 
 

Ji-Paraná, 03 de setembro de 2021. 
 
 
 
 

Jônatas de França Paiva 
Secretário Municipal de Administração 

Dec. nº 13768/GAB/PM/JP/2021 
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Decreto Estadual n. 24.887, de 20 de março de 2020, que Declara Estado de Calamidade Pública 

no território do Estado de Rondônia, para fins de prevenção e enfrentamento à pandemia causada 

pelo novo Coronavírus – COVID-19, Decreto Municipal n. 12533/GAB/PMJP/2020, Decreto 

Municipal n. 15600/GAB/PMJP/2021, Decreto Legislativo n. 1.241, de 30 de junho de 2021, e 

Decreto Municipal n. 15612/GAB/PM/JP/2021, de 30 de junho de 2021, que prorrogaram o 

Estado de Calamidade pública no Estado de Rondônia e no Município de Ji-Paraná até 31 de 

dezembro de 2021, CONVOCA, para fins de contratação os candidatos abaixo relacionados, 

classificados no Processo Seletivo Simplificado EDITAL Nº 003/SEMAD/2021 –SEMUSA, de 13 de 

julho de 2021, publicado no D. O. M. Nº. 3566, em 13/07/2021, Resultado Final após ERRATA do 

julgamento dos Recursos, publicado no D.O.M. Nº. 3584, em 06/08/2021,  homologado através do  

Decreto n. 15940/GAB/PM/JP/2021, publicado no D.O.M. Nº 3589, em 13/08/2021,  para atender as 

Unidades de Saúde Pública, localizadas no Município de Ji-Paraná,   de forma a atuar de maneira rápida e 

célere no prazo de 06 (Seis) meses, no enfrentamento da emergência de saúde pública decorrente do 

COVID-19-Novo Coranavírus, nos termos regidos pelo Edital. 

 
1. O (s) candidato (s) acima classificado(s) no Processo Seletivo, conforme Edital n.º 003/2021, deverão 

ordenar os documentos exigidos, de acordo com a relação a seguir e apresentá-los à GGRH/SEMAD, situada 

a Avenida 02 de Abril, nº.1701, Bairro  Urupá, CEP: 78.961-904- Telefone: (69) 3416-4000/3411-4239, para 

fins de conferência no prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis, a contar da publicação da convocação, ou 

seja no prazo de 06/09 a 13/09/2021, nos dias úteis de Segunda a Sexta-feira no horário das 07h30min às 

13h30min. 

a) Após conferência dos documentos e Assinatura do Contrato, será encaminhado à Secretaria 
Municipal de Saúde para compor a escala de trabalho. No prazo máximo de  24 HORAS, após 
assinatura do contrato.   
 
 
 

  Via do GABINETE 
Estado de Rondônia 

Município de Ji-Paraná 
Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 
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1.  DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA PARA ASSINATURA DE CONTRATO   
1 (uma) 
original Fotografia 3x4 (recente) - 

 
1 (uma)  
cópia + 
original 

 
Cédula de Identidade 

Autenticada em Cartório 
ou original +  cópia 
simples 

 
1 (uma) 
cópia + 
original 

CPF/MF (não sendo aceita a numeração 
disponibilizada em outros documentos de 
identificação). Em caso de 2ª via, o mesmo pode ser 
expedido através da internet. 

Site:    www.receita.fazen 
da.gov.br 

 
1 (uma) 
cópia 

 
Título de Eleitor. 

Autenticada em Cartório 
ou original +  cópia 
simples 

1 (uma) 
cópia Comprovante que está quite com a Justiça Eleitoral. Emitida através do 

site www.tre.gov.br 

1 (uma) 
cópia 

 
Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS. 

Cópia das paginas 
da fotografia e da 
Identificação 

 
Original e 
2 (duas) 
cópias, de 
cada. 

Comprovante de Escolaridade/Habilitação e 
histórico deve estar de acordo com Anexo I - 
Requisito/Escolaridade do Edital n. 001/GAB/PM/JP/2014 – Processo Seletivo – SEMUSA e ainda, ter o reconhecimento de órgão oficial. Não será aceito outro tipo de comprovação que não esteja de 
acordo com o previsto. 

 
Autenticadas em 
Cartório ou original +  
cópia simples 

01(uma) 
cópia 

Carteira de Registro Profissional (Conselho ou 
Classe) e  
Comprovante de Regularidade junto ao respectivo 
órgão (declaração ou certidão do conselho). 

Autenticada em Cartório 
ou apresentação do 
original + cópia simples 

 
01(uma) 
cópia 

E Cartão do Programa de Integração Social – PIS ou 
Programa de Assistência ao Servidor Público – 
PASEP. 
(Se o candidato não for cadastrado deverá Declarar 
não ser cadastrado) 

Autenticada em Cartório 
ou apresentação do 
original +  cópia simples 

1 (uma) 
cópia 

Certidão de Nascimento ou Casamento ou 
declaração de União Estável; 
Cópia do CPF do conjuge (se casado ou união 
Estável) 

Autenticada em Cartório 
ou apresentação do 
original +  cópia simples 

1 (uma) 
cópia 

     Certidão de Nascimento dos Dependentes Legais 
     Cópia do CPF dos dependentes legais 

Menores de 18 
Anos de Idade 

1 (uma) 
cópia 

Cartão de Vacina dos Dependentes menores de 04 
anos e Declaração de frequência Escolar dos 
maiores de 05 anos. 
 Cópia do CPF dos dependentes menores de 
05 anos 

 
- 

 
 

1 (uma) 
original 

Declaração do candidato informando se ocupa ou 
não cargo público. 
Obs.: Caso ocupe, deverá apresentar também 
Declaração  expedida pelo órgão empregador contendo 
as seguintes especificações: o cargo, escolaridade 
exigida para o exercício do cargo, carga horária 
semanal, vínculo jurídico do cargo, jornada 
semanal ,  escala de plantão e a localidade que 
exerce suas funções. 

 
 

Original em papel 
timbrado da Instituição 

1 (uma) 
original 

Declaração de existência ou não de demissão por 
justa causa ou a bem do Serviço Público (De 
emissão do próprio candidato). 

Original com firma 
reconhecida. 

  Via do GABINETE 
Estado de Rondônia 

Município de Ji-Paraná 
Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 
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1 (uma) 
original 

Declaração informando sobre a existência ou não 
de Investigações Criminais, Ações Cíveis, Penais ou 
Processo Administrativo em que figure como 
indiciado ou parte (De emissão do próprio 
candidato). 

 
Original com firma 
reconhecida 

1 (uma) 
cópia 

Declaração de Imposto de Renda ou Certidão 
Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos 
Tributos Federais e à Dívida Ativa da União, 
atualizada. 

 
- 

1 (uma) 
cópia 

Certificado de Reservista ou Certificado de 
Dispensa de Incorporação (Destinada ao sexo 
masculino) 

- 

 
1 (uma) 
cópia 

Comprovante de Residência (água, luz ou telefone) 
do último mês. Caso não esteja em nome do 
candidato apresentar Declaração do proprietário do 
imóvel.  

 No caso de declaração 
original com firma    
reconhecida 

1 (uma) 
cópia 

Comprovante de Conta Corrente da Caixa 
Econômica Federal (Pessoa Física), caso possua. - 

1 uma) 
original 

Certidão Negativa de Débitos da Fazenda Pública do 
Município de Ji-Paraná-RO. 

Emitida através do site 
www.ji-parana.ro.gov.br 

1 (uma) 
original 

Certidão Negativa expedida pelo Tribunal de Contas 
do Estado de Rondônia. 

Emitida através do 
site:     www.tce.ro.gov.br 

1 (uma) 
cópia 

Certidão Negativa da Justiça Federal, da Comarca 
onde 
residiu nos últimos 5 (cinco) anos. 

Emitida através do 
site: 
www.justicafederal.jus.br 

 
 
1 (uma) 
original 

 
Certidão Negativa expedida pelo Cartório de 
Distribuição Cível e Criminal do Fórum da 
Comarca, de residência do candidato no Estado de 
Rondônia ou da Unidade da Federação em que tenha 
residido nos últimos 5 (cinco) anos. 

Podendo ser emitida 
através de site específico, 
do órgão da comarca 
onde residiu nos últimos 
5 (cinco) anos. 
site-     
www.tj.ro.gov.br e 
validar ou solicitar no 
FORUM 

 
1 (uma) 
original 

Caso o nome do (a) candidato (a) tenha sofrido 
alterações, o (a) mesmo (a) deverá declarar a 
mudança ocorrida, devendo ser comprovada 
através de documento oficial. 

 
Declaração original com 
firma reconhecida. 

 - ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, expedido por 
Médico do Trabalho.  

 
- 

 - Atestado de aptidão física e  mental, expedido por 
médico da Medicina do Trabalho, sendo sua aquisição 
de inteira responsabilidade do  candidato. 

- 

01 (uma) 
Original 
ou cópia 

Jornal da Convocação; Deverá constar data da 
publicação e Edital 

completo 

OBS: No ato da assinatura do contrato, o candidato deverá estar de posse dos documentos originais. 
  ANEXO I - REQUISITO/ESCOLARIDADE 

CARGO Requisito/Escolaridade 
Técnico em Enfermagem- 40 

horas 
- Ensino Médio Completo e  
- Curso Técnico em Enfermagem e  
- Registro no Conselho de Classe (COREN) 

 

  Via do GABINETE 
Estado de Rondônia 

Município de Ji-Paraná 
Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 
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1 (uma) 
original 

Declaração informando sobre a existência ou não 
de Investigações Criminais, Ações Cíveis, Penais ou 
Processo Administrativo em que figure como 
indiciado ou parte (De emissão do próprio 
candidato). 

 
Original com firma 
reconhecida 

1 (uma) 
cópia 

Declaração de Imposto de Renda ou Certidão 
Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos 
Tributos Federais e à Dívida Ativa da União, 
atualizada. 

 
- 

1 (uma) 
cópia 

Certificado de Reservista ou Certificado de 
Dispensa de Incorporação (Destinada ao sexo 
masculino) 

- 

 
1 (uma) 
cópia 

Comprovante de Residência (água, luz ou telefone) 
do último mês. Caso não esteja em nome do 
candidato apresentar Declaração do proprietário do 
imóvel.  

 No caso de declaração 
original com firma    
reconhecida 

1 (uma) 
cópia 

Comprovante de Conta Corrente da Caixa 
Econômica Federal (Pessoa Física), caso possua. - 

1 uma) 
original 

Certidão Negativa de Débitos da Fazenda Pública do 
Município de Ji-Paraná-RO. 

Emitida através do site 
www.ji-parana.ro.gov.br 

1 (uma) 
original 

Certidão Negativa expedida pelo Tribunal de Contas 
do Estado de Rondônia. 

Emitida através do 
site:     www.tce.ro.gov.br 

1 (uma) 
cópia 

Certidão Negativa da Justiça Federal, da Comarca 
onde 
residiu nos últimos 5 (cinco) anos. 

Emitida através do 
site: 
www.justicafederal.jus.br 

 
 
1 (uma) 
original 

 
Certidão Negativa expedida pelo Cartório de 
Distribuição Cível e Criminal do Fórum da 
Comarca, de residência do candidato no Estado de 
Rondônia ou da Unidade da Federação em que tenha 
residido nos últimos 5 (cinco) anos. 

Podendo ser emitida 
através de site específico, 
do órgão da comarca 
onde residiu nos últimos 
5 (cinco) anos. 
site-     
www.tj.ro.gov.br e 
validar ou solicitar no 
FORUM 

 
1 (uma) 
original 

Caso o nome do (a) candidato (a) tenha sofrido 
alterações, o (a) mesmo (a) deverá declarar a 
mudança ocorrida, devendo ser comprovada 
através de documento oficial. 

 
Declaração original com 
firma reconhecida. 

 - ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, expedido por 
Médico do Trabalho.  

 
- 

 - Atestado de aptidão física e  mental, expedido por 
médico da Medicina do Trabalho, sendo sua aquisição 
de inteira responsabilidade do  candidato. 

- 

01 (uma) 
Original 
ou cópia 

Jornal da Convocação; Deverá constar data da 
publicação e Edital 

completo 

OBS: No ato da assinatura do contrato, o candidato deverá estar de posse dos documentos originais. 
  ANEXO I - REQUISITO/ESCOLARIDADE 

CARGO Requisito/Escolaridade 
Técnico em Enfermagem- 40 

horas 
- Ensino Médio Completo e  
- Curso Técnico em Enfermagem e  
- Registro no Conselho de Classe (COREN) 

 

  Via do GABINETE 
Estado de Rondônia 

Município de Ji-Paraná 
Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 
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FICHA DE CADASTRO 

 
                 PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA 
                 SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO 

                 Gerencia Geral de Recursos Humanos 

 
FICHA DE CADASTRO 

NOME: SEXO CPF 
         

ENDEREÇO: Nº. 
  

BAIRRO: C E P CIDADE: 
   

FUNÇÃO: CARGAHORÁRIA TELEFONE 
              HORAS  
LOTAÇÃO:  
       
VINCULO EMPREGATICIO:  
(   )-Municipal (    )-Estadual (    )-Federal (    )-S/Vinculo (    )-Comissionado 
ESTADO CIVIL:     
(    )-Casado (a) (    )-Solteiro (a) (    ) - Divorciado (a) (    ) - Outros    
COR:  
(   ) BRANCO       

 
(   ) PARDO         

 
(     ) NEGRO    

 
(  ) AMARELA    (   ) INDIGENA 
 

IDENTIDADE ÓRGÃO EXP. DATA EMISSÃO DATA NASC. 
    
NATURAL DE:   ESTADO: 
  
 PAI: MÃE: 

  
TITULO ELEITOR DATA EMISSÃO ZONA SEÇÃO UF 
     
CART. TRABALHO SÉRIE UF DATA EMISSÃO 
    
PASEP: RESERVISTA SERIE: CATEGORIA 
    
ESCOLARIDADE ANO CONCLUSÃO CURSO   

   
        NOME DO CONJUGUE (se casado ou união estável:       
        CPF: (obrigatório)        DATA DE NASCIMENTO:                                      
        LOCAL DE NASCIMENTO: 
        DEPENDENTE PARA IMPOSTO DE RENDA:   (  ) SIM    (  ) NÃO 
D E P E N D E N T E S: PREENCHIMENTO DOS DADOS DOS DEPENDENTES OBRIGATÓRIOS 
NOME IR: Sim ou não CPF PARENTESCO

O 
DATA NASC. LOCAL NASC. 

      
      
      

ASSINATURA DO SERVIDOR:                                                                       
 DATA: -------/--------/2021

  Via do GABINETE 
Estado de Rondônia 

Município de Ji-Paraná 
Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 
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1.  DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA PARA ASSINATURA DE CONTRATO   
1 (uma) 
original Fotografia 3x4 (recente) - 

 
1 (uma)  
cópia + 
original 

 
Cédula de Identidade 

Autenticada em Cartório 
ou original +  cópia 
simples 

 
1 (uma) 
cópia + 
original 

CPF/MF (não sendo aceita a numeração 
disponibilizada em outros documentos de 
identificação). Em caso de 2ª via, o mesmo pode ser 
expedido através da internet. 

Site:    www.receita.fazen 
da.gov.br 

 
1 (uma) 
cópia 

 
Título de Eleitor. 

Autenticada em Cartório 
ou original +  cópia 
simples 

1 (uma) 
cópia Comprovante que está quite com a Justiça Eleitoral. Emitida através do 

site www.tre.gov.br 

1 (uma) 
cópia 

 
Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS. 

Cópia das paginas 
da fotografia e da 
Identificação 

 
Original e 
2 (duas) 
cópias, de 
cada. 

Comprovante de Escolaridade/Habilitação e 
histórico deve estar de acordo com Anexo I - 
Requisito/Escolaridade do Edital n. 001/GAB/PM/JP/2014 – Processo Seletivo – SEMUSA e ainda, ter o reconhecimento de órgão oficial. Não será aceito outro tipo de comprovação que não esteja de 
acordo com o previsto. 

 
Autenticadas em 
Cartório ou original +  
cópia simples 

01(uma) 
cópia 

Carteira de Registro Profissional (Conselho ou 
Classe) e  
Comprovante de Regularidade junto ao respectivo 
órgão (declaração ou certidão do conselho). 

Autenticada em Cartório 
ou apresentação do 
original + cópia simples 

 
01(uma) 
cópia 

E Cartão do Programa de Integração Social – PIS ou 
Programa de Assistência ao Servidor Público – 
PASEP. 
(Se o candidato não for cadastrado deverá Declarar 
não ser cadastrado) 

Autenticada em Cartório 
ou apresentação do 
original +  cópia simples 

1 (uma) 
cópia 

Certidão de Nascimento ou Casamento ou 
declaração de União Estável; 
Cópia do CPF do conjuge (se casado ou união 
Estável) 

Autenticada em Cartório 
ou apresentação do 
original +  cópia simples 

1 (uma) 
cópia 

     Certidão de Nascimento dos Dependentes Legais 
     Cópia do CPF dos dependentes legais 

Menores de 18 
Anos de Idade 

1 (uma) 
cópia 

Cartão de Vacina dos Dependentes menores de 04 
anos e Declaração de frequência Escolar dos 
maiores de 05 anos. 
 Cópia do CPF dos dependentes menores de 
05 anos 

 
- 

 
 

1 (uma) 
original 

Declaração do candidato informando se ocupa ou 
não cargo público. 
Obs.: Caso ocupe, deverá apresentar também 
Declaração  expedida pelo órgão empregador contendo 
as seguintes especificações: o cargo, escolaridade 
exigida para o exercício do cargo, carga horária 
semanal, vínculo jurídico do cargo, jornada 
semanal ,  escala de plantão e a localidade que 
exerce suas funções. 

 
 

Original em papel 
timbrado da Instituição 

1 (uma) 
original 

Declaração de existência ou não de demissão por 
justa causa ou a bem do Serviço Público (De 
emissão do próprio candidato). 

Original com firma 
reconhecida. 


